®
S ENL,
7N fff{g‘g’ﬁ%ﬁ

ESTUDIO PREVIO PARA DETERMINAR LA CONVENIENGIA Y OPORTUNIDAD DE LA CONTRATACION

L

De conformidad con lo establecido en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de 1a Ley 80 de 1993 v ef articulo 20 del
Decreto 1082 de 2015, asi como lo dispuesto en el fiteral h) del numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, en
concordancia con ef articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, la Subdireccion de Centro para la Biodiversidad y
el Turisme def Amazonas, Regional Amazonas del SENA, requiere contratar os senvicios personales:

1. Justificacion de la necesidad de la contratacion:

El SENA cumple la mision de invertir en ¢l desarrolio social y técnico de los trabajadores colombianos, ofraciendo ¥

gjecutando la formacian profesional integral, para la incomporacion v el desarrallo de las personas en actividades
productivas que contribuyan al desarrollo social, econdmice y tecnologico del pais.

Considerando que €l talento humano compelente es factor decisivo en el incremento de la productividad, El SENA
compromele sus capacidades y esfuerzos en: mejorar 12 calidad en su proceso formativo, fortalacer fa pertinencia
(sectorial, tenitorial y poblacional) de todos sus programas y servicios; ofientando la respuesta institucional hacia la
madernizacion y actualizacion tecnolégica de los programas de formacidn, los perfiles ocupacionales, los ambientes de
aprendizaje y los servicios tecnoldgicos que ofrece ¥ propender la articulacion de doble via y de mutuo beneficio con el
empresario, asi como el desarrollo de procesos de investigasion, innovacion y desarrollo tecnoldgico.

Que en desarrolio de fa polifica institucional del Sistema de investigacion, Desarrollo Tecnoidgico e Innovacion
SENNOVYA, corresponde al Grupo de Investigacion, Innovacion y Produccion Académica, establecer los lineamientos y
orientaciones para lograr el objetivo estratégico, de generar capacidad en investigacion aplicada en Ios Centros de
Formacian, como un gje que aporte a la calidad de la formagisn profesional que imparte el SENA, y como un pilar para

contribuir al desarrollo tecnoldgico, ta productividad y competitividad de las empresas del sector productivo, en las
regiones del pals.

En su Plan Estraiégico Institucional, se vincula el SENA con las estraiegias del PDN para la Competitividad e
infragstrusiura estratégicas: con el fin de incrementar la pro-ductilidad de las empresas colombianas a pardir de la
sofisticacicn y diversificacion del aparato productivo, la ciencia, la tecnologia y a innovacian.

En ¢l capitulo de Ciencia, Tecnologia e Innovacion, el SENA compromete sus esfuerzos a través del Sistema de
investigacion. Desarrolio Tecnolégico e Innovacién (SENNOVA). cuyo propésito es fortalecer los esténdares de calidad
y pertinencia, en las dreas de investigacion, desarrollo tecnoldgico e innovacion, de la formacion profesional impartida
en la Entidad. SENNOVA redne diferentes lineas, programas y proyectos de cuitura e innovacion, Tecno academias y
Tecno parques, investigacion aplicada, fomento a fa innovacion empresarial y extensionismo tecnoldgico.

Para la Transformacion del campo: £l PND propone pensar en el tertorio rural como un espacio en el que convergen
la igualdad de oportunidades para la poblacion junto con el crecimiento y la competitividad de las actividades
economicas jurales. En este contexto ef papel del SENA, en el presents cuatrienio se orienta a contribuir a mejorar la
productividad de la agricultura familiar, brindando apoyo a traves de los proyectos de +D+i que desarrolia la Entidad y
fomentando las asociaciones solidarias para la producsion y comercializacion,
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En ol Eje Estratégico de Calidad, Permanencia y Certificacion la propuesta es mejorar las capacidades institucionales
para articular procesos en areas claves que permitan al SENA estar a la vanguardia en los avances internacionales
respecto al conocimiento, la tecriclogia y fa innovacion. Para este fin, el SENA se propone la obtencion de
certificaciones nacionales e internacionales de sus programas de formacion, aprendices, instructores y ambientes ds
aprendizaje, con estrategias de relacionamiento intemacional de doble via, Sera necesario innovar desde la realidad
nacional, en el marco de referencia intemacional.

En la senda a la calidad, ef SENA asume el compromiso de aumentar la produscion académice, materializada en
articulos publicados en revistas, fibros, 2 obtencin de patentes, publicaciones y la produccién de revistas indexadas,
Para este propdsito, SENNOVA implementara estrategias para la apropiacion da la ciencia y la cultura de ta innovacion,
desarroliara iniciativas de innovacién y desarrollo tecnolGgico productivo a través de los centros de formacisn V. en
alianza con el sector productivo, realizara investigaciones aplicadas a través de grupos de investigacion recalificados en
Colciencias y nuevos grupos. Creard semilleros de investigacion y aportard a la modemizacion tecnoldgica de los
centros de formacion, fortaleciendo y aumentando ia red de tecno parques v tecno academias.

Es una prioridad para el Centro para [a Biodiversidad y el Turismo del Amazonas, SENA Regional Amazonas, brindar
todo el apoyo para la ejecucion presupuestal de los recursos asignados para la sjecucion de los proyectos de
investigacion, desarrolio tecnoldgico e innovacion, e iniciar los procesos de contratacion v demas tramites que
demandan estos proyectos para su ejecucion y cumplimigato a cabalidad,

El Centro para la Biodiversidad y el Turismo del Amazonas cuenta con ol Grupo de Investigacion ARARA (Cédigo:
COLO53676.), cuyas teméticas de investigacion son Biodiversidad, Etnoeducacion, Tursmo, Agroindustria,
Gastronomia y Seguridad Alimentaria y Desarrollo Sostenible (Construccitn sostenible, Ingenieria ambiental, Nuevas

tecnologias, Fuentes de energia altemativa), el cual pard su fortalecimiento, necesita de inversian de recursas para
objetos como el de la presente necesidad. :

Que al Centro le fue aprobade y asignado recursos para la gjecucion del proyecto °Al rescate de las lenguas indigenas
y lafiqueza de la Amazonia”. Por lo anteriormente expuesto, se requiere la contratacion de un Tecndlogo nativo del
Amazonas, con expariencia en actividades de proysatos de investigacion previstas para {a ejecucién del proyecto.

Verificada la planta de personal por parte del Subdirecior de Centro, se pudo verificar que para el desarrollo de las

actividades aqui conterpladas, no se cuenta con el parsonal de planta 0 contrato, calificado para realizar las
actividades en mencion. ’

Por lo anterior, la mejor opcidn legal con que cuenta &l Centro de Formacion para suplir en este momento la necesidad
termporal, es mediante la suscripeion de un contrato de prestacion de senvidios personales indirectos, que esté en
capacidad de ejecutar el objeto del contrato y que demuestren la idonsidad y la experiencia directamente relacionada,
conforme a las especificaciones que se indican posteriorments en este documento.

El Centro para fa Biodiversidad y el Turismo def Amaﬁ{mas cuenta con asignacion v centralizacién de TECUrS0s,
mediante resolucion 1 de 2017, por concepto de fa Linea 82 INNOVACION Y DESARROLLO TECNOLOGICO,
Dependencia SIIF 951782, Rubro 1029900 SERVICIOS PERSONALES INDIRECTOS, para f2 IMPLANTACION DE
PROGRAMAS PARA LA INNOVACION Y EL DESARROLLO TECNOLOGICO. ?
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2. Objeto del contrata,

Prestar los senvicios profesionales de caracter temporal para coordinar y organizar las actividades lingtiisticas,
traduccion v grabacion de las muestras culturales etnicas del Amazonas del proyecto “Al rescate de las lenguas

indigenas y la riqueza de la Amazonia®, en el Ceniro para la Biodiversidad y el Turismo del Amazonas, Regional
Amazonas, ‘

3. Obligaciones especificas y generales:

Especificas:

¥

1. Participar en fa planificacion del proyecio "Al rescate de las fenguas indigenas y la riqueza de ia
Amazonia"y desarrolio de cada una de las fases.

2. Apoyar la elaboracion y consolidacion de las actas de finalizacion e informes bimestrales de los
Proyectos,

3. Participar en la coordinacién, organizacion y concertacion con las comunidades indigenas de Leticia,
para las salidas de campo. )

4. Acompafar las salidas de campo a las comunidades indigenas, para realizar y seleccionar las
grabacionss de minimo 16 arullos,8 rondas infantiles, 4 diccionarios de lenguas indigenas del
Amazonas.

Gestionar y entrsgar la Autorizacion para la publicacion de las cbras en los siguientes términos, que
pueden ser objeto de ajuste;

(8]

Leticia,

Sefores ”
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Centro para la Biodiversidad y el Turismo de! Amfazonas
SENA - Regional Amazonas -
Semillero de Investigacién Amazonas Verde

Sede Lelicia

Los inferpretes de fas muestras culturales étnicas, representada en diccionarios de lenguas indigenas
del Amazonas, cantos, cuentos, historias, etc.;.recopiladas en archivos de audio, fotografia v videe,
declaran:

Que es una interpretacion ofiginal,

Que no han sido previamente publicados en otro medio.

Que no ha sido remitido simulidneamente a otra publicacién.

Que todos los participantes aprueban las ediciones y ajustes para la version final.

Que son eflos quienes asumen total responsabilidad por el contenido ante el SENA y ante terceros.

Los interpretes aceptan:
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Que, en caso de ser publicada o difundida las muestras (audios, fotos, videos, etc.), transfieren los
derechos de publicacion al Semillero ds Investigacion Amazonas Verde del SENA, sin CUYO permiso
expreso no podrd reproducirse ninguno de os materiales publicados en la misma.

Que si las muestras se publican, ei Semillero de Investigacion Amazonas Verde del SENA, a través de
este documento, asume los derechos exclusivos para editar, publicar, reproducir, distribuir capias,
preparar trabajos derivados en papel, electronicos, multimedia o cualquier otro medio e incluir el anticulo
en indices nacionales e internacionales o bases de datos.

Que conocen que dado que se publica en Intermet por este hecho circula con un alcance mundial,

Que la autorizacion se hace a titulo gratuito, por lo tanto renuncian a recibir emolumento alguno por la
publicacion, distribucién, comunicacion piblica y cualquier ofro uso que sg haga dentro de los términos
del presente documento y ef SENA heré su difusién sin 2nimo de lucro.

Que ef SENA se compromete g indicar siempré fa autorfa de la obra v 1afecha de publicacion,

Que el SENA pueda convertir af documeito a cualquier medio o formato para propésitos de
preservacion. X

Si el documento se basa en un trabajo que 'ha sido patrocinado o apoyade por una agencia o-una
organizacian, con extepcion del SENA, los autores garantizan que se ha cumplido-con los derechos y
obligaciones requeridos por ef respectivo contrato o acuerdo.

En constancia de lo anterior,

Intérprete vio autor: )
NOMBRES Y APELLIDOS Firma:
C.C Neo,

H

Revisar, corregir, transcriblr v organizar las bases de dalos de textos en lengua indigena v espafiol
archivos de audio, video e imagenes. :

Apayar el dissfio gréfico de los documentos praducto del proyecto,

Lievar la bitacora actualizada. v

Tomar registro fotografico y de video de las actividades.

. Tomar informacién de campo y sistematizaria, «
- Participar en el mantenimiento y uso adecuadg de ios equipos del proyecto.
. Busqueda de informacion en fuentes secundarias sobre aspectos basicos de las comunidades indigenas

det Amazonas involucradas al proyecto.

. Partigipar en la clasificacion de los audios, videos y fotografias obtenidos.

- Participar en Ja traduccién de las grabaciones, textos y demas contenidg del provecto.
15,

16,

Suministrar 1a informacion de las grabaciones étnicas.
Participar y organizar la logistica para la divulgacién v talleres prapuestos por el proyecto
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17. Présentar informes mensuales sobré las actividades desarrolladas v los avances de provecto en virud
del contrato.
18. Las demas que se requieran para el cumplimiento del objeto contractual.

Generales:

1. Encumplimiento de lo dispuesto en el paragrafo del articulo 23 de la ley 1150 de 2007 y del articulo 8 de
la ley 1562 de 2012, el (la) CONTRATISTA deberd acreditar que se encuentra al dia en el pago mensual
de los aportes al sistema de segquridad social integral (salud, pensién y fiesgos laborales) estos pagos
se acreditan (nicamente por el sistema PILA o de Planilla Agistida 0 el que determine el Ministerio de
Trabajo. Cuando conresponda, el (la) contratista también debe acreditar 8l pago oporiuno de 10s aportes
al SENA, ICBF y cajas de Compansacién Familiar {cuando corresponda) y para la realizacion de cada
pago derivado del mismo, la cuenta de cobro mensual debe ser presentada dentro de los plazos
establecidos por el SENA. ,

2. El contratista debe cumpiir con las normas del Sistema General de Riesgos Laborales, en especial, las
siguisntes: 2.1. Procurar el cuidado integral de su salud. 2.2. Contar con los elementos de proleccion
personal necesarios para ejecutar la actividad contratada, para lo cual asumird su costo. 2.3, Informar a
los contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades laborales. 2.4.
Participar en las actividades de Prevencion y Promocion organizadas por los contratantes, los Comités
Paritarios de Sequridad y Salud en el Trabajg o Vigias Ocupacionales o la Administradora de Riesgos
Laborales. 2.5, Cumplir fas normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion de la Seguridad
y Salud en el Trabajo SG-SST. 2.6. Informar Qportunamente a los contratantes toda novedad derivada
del contrato, ,

3. Exdmenes médicos ocupacicnales. En virud de io establecido en el inciso 2do y 3ro deal articulo 18 del
Decreto 723 de 2013, las personas que tengan contrato formal de prestacién de servicios en gjecueicn,
tendrén que practicarse un examen preocupacional y allegar el certificado respactivo al contratante. El
costo de los exdmenes preocupacionales serd asumido por el contratista.

4. Vigilar y salvaguardar los bienes que hagan parte del patrimonio del SENA o de otras entidades o de
particulares puestos al servicio de la entidad, y que le hayan sido entregados para el desarrollo dal
objeto del contrato, por lo que son sujetos de control y vigilancia. En consecuencia deberan dar cuenia
sobre la entrega de los bienes al supervisor y/o interventor del contrato respectivo y a los drganos de
control fiscal y disciplinario, de ser procedente, -

5. Participacion en la implementacion del Sistema Infegrado de Gestion y Autocontrol SIGA de la Regional
Amazonas, o A

6. Participacion en actividades, reuniones, eventos y formaciones programadas por el Cenro, incluyendo
lag relacionadas con el Sistema de Gestion de'la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST, el clima
organizacional y el Controt de factores de fiesgos psicosocial - CFRPS.

7. Participar en la toma de los exdmenes periddicos para el cabal cumplimiento def Programa de Vigilancia
Epidemiolégica, conforme al Articulo 1 de la Ley 1562 de 2012 y sus decretos reglamentarios Decreto
1443 de 2014 y Decreto 723 de 2013,

8. Estampilla Pro-Desarrolio UNIAMAZONIA: En virtud de lo establecido en la Ordenanza No. 022 de 2012,
- Por el cual se establece el Estatuto Tributario del Departamento del Amazonas. Capitulo 4
ARTICULO 245.- HECHO GENERADOR. BASE GRAVABLE Y TARIFA. Es obligatorio el uso de ia
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Estampilla Pro Desarrolic de la Universidad de la Amazonia en los Instituto Descentralizados y
Entidades del orden Nacional, Departamental y Municipal que funcionan en el Departamento de
Amazonas, por lo cual todo contratista tendrd que allegar recibo de pago de la estampilla Pro-
Universidad de la Amazonia o la Autorizacién de la deduccion respectiva firmada en original por ef (la)
Secretario (a) de hacienda plbfica de la Gobernacién del Amazonas.

9. Brindar apoyo a fa supenvision a los contratos de Bienes y Senvicios que celebre el Centro para la
Biodiversidad y ¢l Turismo del Amazenas — Regional Amazonas, cuando se requiera.

10. Cumplir con las politicas institucionales. i

11. Las demas necesarias para el cabal cumplimiento del objeto contractual,

4. Identificacion dei contrato a celebrar: Ei contratowa suscribic es de Prestacion de Servicios Profesionales y
de apoyo a la gestion, a que se refiere los articulos+32 ~ numeral 3 de fa Ley 80 de 1993, 2 - fieral h} del
numeral 4 de a Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015,

De conformidad con las normas mencionadas. este contrato en ningun caso genera frelacién laboral ni
prestaciones sociales, no tiene subordinacion y se celebrara por el término estrictamente indispensable,

5. Capacidad, idoneidad y/o experiencia del contratista

Capacidad: Se requiere contratar una persona natural, en capacidad de gjecutar el objeto del contrato, que

demuestre la idoneidad y experiencia y que apoye al Semiliero de Investigacion Amazonas Verde del Centro para
la Biodiversidad y et Turismo del Amazonas.

Idoneidad: Perteneciente a poblacién indigena nativo del Amazonas.

Educacion: Tecndlogo en cualquier drea relacionada con las ciencias naturales, biclégicas, sociales ¢ de
ingenieria. <

Experiencia relacionada: Un (1) afio de experiencia en actividades relacionadas con proyectos de investigacion,
desarrollo tecnoldgico & innovacion
6. Plazo: El plazo de sjecucion def contralo sera de cince (05) meses contados a padir del cumplimients de los
requisitos de ejecucion (registro presupuestal, aprobacién de la garantia Unica ¥ page o autorizacidn de
descuento de impuesto pro desarrolfo Uni Amazonia). «

7. Domicilio contractual: Ef domicilio contractual, en e! que ¢ contratista ejecutard el objeto del ccﬂisazo, esla
ciudad de Leticia (Amazonas). ‘

8. Fundamentos juridicos que soportan la modalidad de selecclén: El abjsto que se requiere contratar
corresponde a la prestacion de servicios personales, qus de conformidad con lo establecido por el articulo 32 -
numeral 3 de la Ley 80 de 1993 y el literal h) del numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y el artioulo
2.2.12.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, se celebrara bajo ta modalidad de Contratacion Directa.
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9. Valor del contrato y justificacion: i valor de los .’hcmfa:ios mensuales se pactd dentro de los rangos
estipulados en 1a tabla de honorarios establecida por la Secretaria General,

El contrato tiene un valor de ONCE MILLONES CIENTO CINCUENTA Y CINCO MIL PESOS M/CTE.
(811.155.000,00). Esta suma sers pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) cinco (5) pagos
iguales por los meses de julic a noviembre de 2018, por valor de DOS MILLONES DOSCIENTOS TREINTA Y UN
MIL PESOS M/CTE, {$2.231.000,00) cada uno.

Para poder adelantar el SENA los tréamites administrativos de pago, el contratista debe acreditar previaments sl
cumplimiento de los requisitos de pago, tales como la certificacion expadida por e supervisor del contrato en la
Que acredite el cumplimiento a entera satisfaccion del objeto y obligaciones del contrato en el respectivo periodo

y fa cancelacion de los aportes a la seguridad social como salud, pensién v riesgos laborales v demas
documentos necesarios para el pago.

En caso de requerirse el desplazamiento del confratista a otras ciudades o municipios diferentes al domicilio
cantractual para el cumplimiento del obieto contractual, el SENA pagard ios gastos que cause el desplazamiento
de conformidad con Io establecido en la Resolucion No. 2838 de 2016 o la que la modifique o sustituya.

CDP: Para sufragar e pago de los honorarios del contrato, se cuenta con el Certificado de Disponibilidad

Presupuestal No, 118 del 5 de enero de 2018 Rubro C-3605-1300-1-0-1029960 SERVICIOS PERSONALES
INDIRECTOS (951782) SENNOVA,

10. Andiisis de Riesgos y la forma de mitigarlos: Por el plazo de ejecucion y forma de pago del contrato, no
observamos riesgos previsibles que alteren el equilibrio economico del contrato.

11. Garantias que debe asumir ¢l contratista: £/ contratista debera constituir a su costa y a favor del SENA,
una garantia de cumplimiento sobre el 10% del valor total del contralo, en los terminos sefalados en el Decreto
1082 de 2015, para amparar el cumplimiento de las obligaciones surgidas del contrato, la cual se mantendra
vigente durante el plazo de ejecucién del contraio v liquidacion del mismo y se ajustara a los limites, existencia y
extension de los siguientes amparos:

Cumplimiento del contrato, Este amparo cubre & la entidad estatal de los perjuicios derivados de a)
incumplimiento total o parcial del contrato, cuando el incumplimiento es imputable al contratista; b) Ei
incumplimiento tardio o defectuoso del contralo, cuando el incumplimiento es imputable al contratista ¢ Los

dafios imputables al contratista por entregas parciales de la obra, cuando el contrato no prevé entregas parciales;
¥ d) El pago del valor de las multas v de la clausula penal pecuniaria.

12. Supervision: La supervision del conirato estar a cargo de la Coordinacion de Formacion Profesional, o
quien haga sus veces, 0 por quien delegue por escrito la Subdireccion de Centro, quien deberd dar estricto

cumplimiento a lo ordenade en la Ley 1474 y Resolucidn 0202 de 2014, por la cual se adopia el Manual de
Supervision e Interventoria del SENA. ‘
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13. Proceso de contratacion cobijado por un acuerdo comercial: Si NO X
14, Proceso de contratacion incluido en el plan de adquisiciones: 81X NO___

15. Criterios para seleccionar la oferta mas favorable: De conformidad con el anticuic 2.2.1 2.1.4.9 del Decrato

1082 de 2015, "por tratarse de contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a Ia gestién, o para

la ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturaies, no es
necesaria que la entidad estatal haya obtenide varias ofertas”.

Se expide en Leticia, Amazonas a los veintisiete (27) dias del mes de Juriio de 2018,

) M
ARTURO ARANGO SANTOS

Subdirector de Centro con funciones de Director Regional

Proyectt - Jose Daid Ramos Usias - Profesionst Geslion Caniracius! f/
+ oy - . B il A
Aprobi: Aleides Moran Jean - Gotrdinador de Formacién Profesionai( Y -
iguel Angel Ramirez ~ Ceordinador Grupode apoyo Administraivo Misto f} P
L

Revist:  Luis Femando Cabuache Rodriguez ~ TC B 03 Gastien Conlractual |

s e
Likara Palricia Martinez Torres -~ Abogade Contratacién ¥ Coavénios
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CERTIFICACION DE INEXISTENCIA DE PERSONAL

EL SUBDIRECTOR DE CENTRO PARA LA BIODIVERSIDAD Y EL TURISMO DEL AMAZONAS - SENA
REGIONAL AMAZONAS

Que Iz Coordinacién de Formacisn Profesional Integral requiere {a confratacién de una ( 1) persona para ejecutar
el objeto: “Contratar los servicios profesionales de cardcter temporal para cocrdinar ¥ organizar las actividades
linglifsticas, traduccion y grabacion de las muestras culturales étnicas del Amazonas del proyecto Al rescate de
as lenguas indigenas y I3 riqueza de 1z Amazonia’, en el Centro para la Biodiversidad y e Turismo del
Amazonas, Regional Amazones®. Para fa participacion activa y apoyo en las actividades de investigacion
previstas para fa ejscucian del proyecto, .

Que en cumplimiento de lo establecido en ef articulo 3 del decreto 1737 de 1398, modificado por el articulo 1 del
decrefo 2209 de 1998,

CERTIFICA

Que de acuerdo con los manuales especificos de funciones del SENA, no existe en el Centro para la
Biodiversidad y el Turismo del Amazanas, personal que pueda desarroliar la actividad para la cual se requiere
contratar fa prestacidn del senvicio, o el desarrolio de la actividad requiere un grado de especializacion que
implica e contratacion del servicio, o aun existiends personal en la planta, éste no es suficiente.

Que en la planta de personal no existe personal suficiante y teniendo en cuents las especiales caracteristicas y
necesidades técnicas de la contratacion, se requiere contratar fa prestacion de este servicio.

Que la expedicién de la presente certificacion no exime de cumplimiento v aplicacion de las normas de
confratacion que rijan e proceso de contratacion,

Se expide en Leticis, Amazonas a los veintisiets (27) dias del mes de Junio de 2018,

, i
:;Iﬁé Aﬂﬁr{cs’é SANTOS

Subdirector de Centro con funciones de Director Regional

Proyscié:  Jose David Ramos Lismas ~ Profesionat Gestiio Gontractual /_, .
Agrobd: | Alcides Moran Jean - Coordinador de Farmacian Profesional. ‘%’“} .

Miget Angel Ramirez - Covrdinatior Grupo de apoys Adminsssrawd; Mixta it}_; N ﬁz
Revisd:  Luis Fernando Cahuache Redriguez - TC G 03 Gestign Contraciua) }

Lilana Pairicla Martinez Torres ~ Abtgada Conlratacian y Convenios

Ministerio de! Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE

Via Leticia Tos Lagos costads izauerdo dal Aeropuerid Vasquez Tobio ~ waw sena.eo e - ConmUlaasr
5927626 ~ 5027866 Leticia, Amazonas-Colombia

GTH-F-075v.02




il
SENA

TA 91 -2018.515 ..

AUTORIZACION PARA LA CONTRATACION

EL SUBDIRECTOR DE CENTRO PARA LA BIODIVERSIDAD Y EL TURISMO DEL AMAZONAS ~ SENA
REGIONAL AMAZONAS,

SOLICITA

Que la Coordinacian de Formacion Profesionat integral requiere contratar una (1) persena para ejecutar el objeto:
Contratar los servicios profesionsles de caracter temparal para coordinar y organizar las actividades lingliisticas,
traduccibn y grabacion de las muestras culturales étnicas del Amazonas del proyecto "Al rescate de las lenguas

indigenas y la riqueza de la Amarzonia®, an el Centra para la Biodiversidad y el Turismo del Amazonas, Regional
Amazonas.

Que de acuerdo con certificacion expedida por Ia Subdireccidn del Centro, en 1a planta de personal no existe
personal suficients, se requiere adelantar la contratacion, con el fin de satisfacer la necesidad arriba planteada.

Que &l Centro para la Biodiversidad v el Turismo del Amazonas incluyo fa presents contratacion en el Plan Anual
de Adguisicicnes de la Entidad, para la vigencia 2018, -

Se expide en Leficla, Amazonas a los veintisicte (27) dias del mes de Junio de 2018,

b0
ARTURO ARANGOD SANTOS

Subdirector ds Centre con funciones de Director Regional

Proyecte: Jose David Ramos Lamas - Prolesional Gesién Contractus! 1’/

Apodal  Aleides Moran Jean - Coordinador de Formacion Profesional, ﬁ:\(T‘(ﬁ
Migug! Angel Ramirez — Coordinacor Grupo de apoys Administatve Minis

Revist  Luls Ferands Caluache Rodriguez — TC G 03 Gestian szfa»:m:;i

N
Lillans Patricle Marinez Toras ~ Abogada Contralacian v Convenios ?‘;Q“

5~

Miristerlo del Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE

Via Letliciz ios Lagos costada izquierdo del Aempueﬁo Vasquez Cobo — wawivssnas eou.co - Conmulador
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EL DIRECTOR DE FOﬁMﬁC&éN PROFESIONAL DEL SENA

En cumplimiento a lo dispuesto en el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, el inciso segundo del
articulo G° del Decreto 1737 de 1998, modificado por el articulo 1° del Decreto 2209 de 1998, el articulo 15
numerat 17 del Decreto 249 de 2004, el Decreto 2209 de 1998, la Resolucion 2331 de 2013, articulo 3 literales a),
b}y ¢} modificada por ia Resolucién No. 019 de 2014, Resclucion 0751 de 2014, circular 3-2017-000202 del 16
de noviembre de 2017 y circular 3-2017-000234 de! 18 de diciembre de 2017 con base en la cerificacion de
inexistencia expedida por el Subdirector de Centro con funciones de Director Regional.

AUTORIZA LA CONTRATACION

Objeto: Prestar tos servicios profesionales de carécter temporal para coordinar y organizar las: actividades
lingUisticas, traduccion y grabacién de las muestras culturales étnicas del Amazonas del proyecto “Al rescate de

las lenguas indigenas y la riqueza de la Amazonia”. en el Cenfro para la Biodiversidad y el Turismo del
Amazonas, Regional Amazonas.

Contratista yio Instructor: El Centro para la Bmdivergidad y el Turismo def Amazonas, Regional Amazonas
requiere la contratacion de una (01) persona.

Plazo: Ef plazo de ejecucion del presente contrato es de cinco {5) meses, sin exceder del 30 de diciembre de
2018.

Valor: Se fija como valor total para el contrato fa suma de ONCE MILLONES CIENTO CINCUENTAYY CINCO MIL
PESOS M/CTE. ($11.155.000,00). h

CDP: No. 118 del 5 de enero de 2018 Rubro _fC-SGOﬁ»?SOM~04029900 SERVICIOS PERSONMNALES
INDIRECTOS (951782) SENNOVA, expedido por el drea de presupuesto del SENA Regional Amazonas.

Para suscribir e contrato, el Centro para la Biodiversidad y el Turismo del Amazonas, Regional Amazonas dabe
contar con la respectiva disponibilidad Presupuestal y velar por las normas vigentes sobre contratacion.

Se expide en Bogotd,

JOSE DARIO CASTRO URIBE
Direccién de Formaclon Profesional

. }
F/?,&, J ?f%ﬂ Z/f
AprobG.  Arure Arango Santos ~ Subdirector de Ceniro con funciones de Director Regional,

Ministerio del Trabajo
SERVICIO NAGIONAL DE APRENDIZAJE

Via Leficia Tos Lagos costado izquierdo del Aeropushio Vasque? Cobo ~ www.sena. edu.co - Conmutador
5927626 — 5827966 Leticia, Amazonas-Colombia
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EL SUBDIRECTOR DE CENTRO PARA LA BIODIVERSIDAD Y EL TURISMO DEL
AMAZONAS -~ SENA REGIONAL AMAZONAS

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 del 2015 y
con base en lo certificado por la Subdireccién del Centro con funciones de Director
Regional, se suscribe un contrato de prestacion de servicios personales con ADRIAN
GUSTAVO CANDRE IGUEDAMA identificado (a) con la C. de C. No. 1.121.200.362 de
Leticia, quien se encuentra en capacidad de ejecutar el objeto del contrato y retne los
requisitos de idoneidad y experiencia directamente relacionada con el objeto a contratar:
Prestar los servicios profesionales de caracter temporal para coordinar y organizar las
actividades linguisticas, traduccion y grabacion de las muestras culturales étnicas del
Amazonas del proyecto “Al rescate de las lenguas indigenas y la riqueza de la Amazonia”,
en el Centro para la Biodiversidad y el Turismo del Amazonas, Regional Amazonas.

La presente se expide en Leticia, Amazonas a los Nueve (09) dias del mes de Julio de
2018.

) q %
ARTURO ARANGO SANTOS
Subdirector de Centro con funciones de Director.

Proyects: Jose David Ramos Llamas, Profesional ~Grupo Gestion Contractual ¥

Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIE
Centro para la Biodiversidad y el Turismo del Amazonas /Regional Amazonas.

Via Leticia los Lagos costado izquierdo del Aeropuerto Vas:uez Cobo, Leticia, Amazonas - PBX (57 8) 5927626 5927966
www.sena.edu.co - Linea gratuita nacional: 01 80009 10270 Paginaldel
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