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ANEXO 6

ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS PARA DETERMINAR LA CONVENIENCIA Y
OPORTUNIDAD DE UNA CONTRATACION DIRECTA
(Articulo 2.2.1, 1.1 creto 1082 de 2015)

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD:

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA desarrolla la estrategia de Investigacion y Desarrollo Tecnologico, e
Innovacién, orientada al logro de la pertinencia y calidad en la Formacién Profesional Integral, fundamentado en el
Decreto 585 de 1991 que dispuso la funcion de adelantar actividades de formacion profesional con reglas vigentes,
dirigida a transferir tecnologias de utilizacion inmediata en el sector productivo, realizar programas y proyectos de
investigacion aplicada y desarrolio tecnolédgico. En razén a la importancia del Servicio Nacional de Aprendizaje en los
proyectos de Ciencia, Tecnologia e Innovacién del pais, se requiere una organizacion efectiva de los procesos
inherentes a la investigacion, la innovacién y el desarrollo tecnolégico y de sus actores al interior de la institucion. Esto
posibilita que la comunidad académica en el SENA, tenga un rango mucho mas amplio de participacién y contribuya a la
formacion integral de los aprendices de manera mas eficaz, al desarrollo profesional, técnico y tecnolégico de los
instructores investigadores y de la comunidad que interviene en las acciones formativas.

La globalizacién, la internacionalizacién y los mercados locales, inciden en los procesos de formacion y calidad,
generando cambios y nuevas dinamicas en los diferentes planes, programas y proyectos de formacién, dinamizando los
diversos sectores y subsectores econdémicos, en las relaciones de intercambio, que indican una transformacion en el
Comportamiento de la Gestion del desarrollo organizacional y la cadena de valor. A través de la innovacion e
investigacion, comprensién e identificacién de las nuevas dinamicas en los diferentes modelos a nivel global y local, la
presente investigacién aplicada, contribuird a la implementaciéon de estrategias que le permitiran a la formacion
profesional integral impactar el perfil competitivo. Esta tendencia determina, desde una légica técnico pedagégica un
enfoque prospectivo, holistico, analitico y de gestion de los programas y proyectos de formacion, a partir de la cadena
de valor, integrando el saber - saber, el saber - ser, el saber - hacer, en los desempefios propios del perfil ocupacional,
pertinentes y acordes con las necesidades del mercado laboral.

Asi mismo, el Sistema de Investigacién, Innovacién y Produccién Académica - SENNOVA orienta los lineamientos para
la generacién de una cultura de la investigacién, la innovacién y la producciéon académica en el SENA con el objetivo de
fortalecer los procesos mediante la conformacién, desarrollo y consolidacién de Grupos de Investigacion y Semilleros de
Investigacion en los Centros de Formacion.

Acorde con esta caracterizacion, el proyecto de innovacién e investigacidn busca para este desarrollo por fases, unos
elementos de aporte a la formacién profesional integral, de caracter social, tecnolégico y cultural, unas metodologias de
aprendizaje innovadoras, el acceso a tecnologias de Ultima generacion, estructurados sobre métodos mas que
contenidos lo que potencia la formacién de ciudadanos libre pensadores con capacidad critica, solidarios y
emprendedores.

El proyecto Disefio e implementacion de un reactor para recuperar metales provenientes de desechos eléctricos y
electrénicos RAEE, financiado con recursos SENNOVA en una de sus fases requiere de analisis de laboratorio de
muestras RAEE especializados, los cuales son fundamentales para la caracterizacién de los desechos eléctricos y
electrénicos que determinan las cantidades de metales presentes al inicio del proceso de recuperacion.

La recuperacién de metales en un reactor se puede realizar desde dos fuentes: desde fuentes RAEE o desde fuentes
primarias es decir desde material proveniente de menas ricas en metales.

Cada una de las fuentes para la recuperacion de metales requiere de un proceso técnico compuesto dJiferentes
fomme La recuperacion desde fuentes RAEE comprende las fases de desensamble del elemento electronico del equipo
. la clasificacion y reduccién de tamarfio del elemento eléctrico electronico, la caracte ién guimica de
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elementos en cabeza, el tratamiento hidrometalurgico de éxido reduccién por electrolisis con aplicacién de ozono, y la
recuperacion metalica en los electrodos, y los analisis quimicos finales para el balance metaltrgico del proceso.

En tanto que la recuperacion metalica partiendo de fuentes primarias o minas auroargentiferos comprende las fases de
clasificacion y reduccion de tamafio, la caracterizacién quimica de elementos y especies mineraldgicas en cabeza, el
tratamiento hidrometalurgico de 6xido reduccién por electrolisis con aplicacién de ozono, el tratamiento hidrometalurgico
de lixiviacion con cianuro de sodio, la precipitacion de valores con zinc, la fundicién de precipitado y los analisis
quimicos finales para el balance metalurgico final.

Son precisamente las fases de caracterizacién quimica de elementos en cabeza, caracterizacién quimica de elementos
y especies en cabeza y los analisis quimicos finales, los que se requieren contratar con una entidad que posea la
capacidad y la experiencia para realizarlos de forma integral sobre las Unicas muestras de material que se le provean;
Integral significa que las muestras deben ser sometidas a nivel de laboratorio secuencialmente sin perder la trazabilidad
de los resultados que vaya arrojando cada prueba, esto para la interpretacién final de los resultados.

Las muestras de material RAEE para cumplir con dichas fases, deben ser sometidas a las pruebas de laboratorio
Reduccién de tamaro a malla 200 en molino de bolas, analisis quimico por espectrometria de absorcion atémica,
analisis de fluorescencia de rayos X. FRX, Difraccion de rayos X. DRX y pruebas SEM y EDS.

De otro lado, Las muestras de material de fuente primaria para cumplir con dichas fases, deben ser sometidas a las
pruebas de laboratorio Reduccion de tamafio a malla 200 en trituradora de quijadas, molino primario y molino
secundario de bolas, concentraciéon en mesa wilfley, ensayo al fuego, cuantificacién de carbon, analisis de fluorescencia
de rayos X. FRX, Difraccién de rayos X. DRX, cianuracion y valores en solucién de cianuro.

No existe en la region una entidad diferente al Centro de Investigaciones de Metalurgia Extractiva CIMEX de la
Universidad Nacional de Colombia, que abarque la totalidad de los laboratorios requeridos para la realizacién de las
pruebas de laboratorio enunciadas para las muestras de material RAEE y de fuentes primarias; esto debido al alto costo
de los equipos, al gran conocimiento necesario para el andlisis de los resultados de forma integral y con trazabilidad y a
la experiencia en proyectos de caracterizaciéon de minerales.

La poblaciéon que se beneficiara directamente con el proceso de contratacién son: Los aprendices, instructores y
funcionarios del Centro de Tecnologia de la Manufactura Avanzada, que hacen parte del proyecto adscrito al grupo
SENNOVAy la cadena de TICS.

2. DESCRIPCION DEL OB. 'O A CONTRATAR:

2.1. OBJETO: Contratar los servicios de laboratorio para la realizaciéon de pruebas de caracterizacion de materiales
metalicos de los proyectos de Sennova del Centro de Tecnologia de la Manufactura Avanzada.

2.2, Alcance del objeto:

Para ejecutar el compromiso contractual el contratista debera cumplir con las especificaciones técnicas de los
servicios requeridos, ademas de contar con el equipo técnico y humano idéneo, capacidad en infraestructura, de tal
manera que se garantice la calidad y el cumplimiento de los servicios a prestar.

Presta de forma integral para una misma muestra de material en particular, los servicios de espectrometria de
absorcién atomica, preparacion de muestras a malia 200 X. FRX, Fluorescencia de rayos X, Difraccién de rayos X.
DRX, SEM, EDS, cuantificacién de carbdén, ensayo al fuego, concentracién en mesa wilfley y pruebas de
cianuracion.

El contratista debera garantizar la entrega de los resuitados en el tiempo requerido, asi como la certificacion de la
prueba y su veracidad, ajustados a satisfacer la necesidad de la entidad.

2.3. Justificacion Contratacion Directa
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El SENA lidera programas que buscan fomentar la cultura del emprendimiento, identificar oportunidades e ideas de

negocios, orientar hacia a los innovadores con las fuentes de financiacion existentes en el mercado y generar valor

diferencial, para generar microempresas. El Sistema de Investigacion, Desarrollo Tecnoldgico e Investigacion

(SENNOVA,) tiene el propdsito de fortalecer los estédndares de calidad y pertinencia, en las areas de investigacion,
)g nnc orr ni : m

A través de esta estrategia, la Institucion reune las diferentes lineas, programas y proyectos de cultura e innovacion
que tiene dentro de su estructura, entre ellas Tecnoacademias, Tecnoparques, investigacion aplicada, investigacion
en formacion profesional, programas de fomento a la innovacién empresarial y extensionismo tecnoloégico.Toda la
comunidad SENA hace parte de SENNOVA, una iniciativa por medio de la cual aprendices e instructores tienen la
oportunidad de participar y adquirir conocimientos.

Con el fin de fortalecer competencias orientadas al uso, aplicacién y desarrollo de tecnologias avanzadas, por medio
de las Tecnoacademias, SENNOVA genera cultura de innovacion y competitividad en jovenes de secundaria.
Ademaés, se fomenta el de: lo de investigaciones cientificas desde la educacién media con aplicacién de nuevas
tecnologias como polo de desarrollo local y regional. SENNOVA también realiza eventos de divulgacién de ciencia,
tecnologia e innovacion, como foros, seminarios y conferencias con expertos, con lo que se busca que el pais tenga
mayor competitividad.

Sus objetivos principales son: (i). Formar capital humano con habilidades y destrezas que incrementen la capacidad
de innovacién de las empresas colombianas. (ii). Capacitar técnicos y tecnélogos para la ciencia, la tecnologia y la
innovacion. (iii). Contribuir a la pertinencia de la formacion profesional, a través de nuevas tecnologias que se
incorporen a los programas de formacién profesional integral. (iv). Orientar la creatividad de los trabajadores
colombianos y de los aprendices en general, a través del desarrollo de las habilidades y competencias en
investigacion, desarrollo e innovacion.

Asi mismo, SENNOVA contempla la investigacién aplicada como una herramienta formativa que desarrolla a
través de diferentes proyectos de formacién, en los que el apren participa activamente de la investigacion
planteada por los diferentes centros de formacion del SENA a partir de Ios siguientes instrumentos; (i). Semilleros de
investigacién. (ii). Grupos de investigacién aplicada. (iii). Desarrollo de proyectos de investigacién aplicada y
desarrollo tecnolégico por redes de conocimiento, en los centros de formacion.

Igualmente, la Investigacion en Formacion Profesional es un grupo especifico que apoya el modelo de pertinencia de
la Institucién en temas priorizados como: datos y estadisticas de la capacitaciéon; costos y beneficios de los
diferentes modelos de formacién; anticipacién de necesidades; vigilancia y prospectiva tecnolégica; y seguimiento a
egresados; asi como la creacidén de espacios como Tecnoparque, que es el enlace entre los centros de formacion y
el Sistema de Ciencia, Tecnologia e Innovacion.

Mas alla de la produccién netamente formativa, el SENA busca generar las condiciones idéneas para contribuir at
desarrollo tecnologico y a la innovacion, esto en razén a que los proyectos de investigacion aplicada formativa de los
aprendices se convierten en nuevas tecnologias y en oportunidades productivas. La Red Tecnoparque Colombia, a
través de sus 15 nodos, es el gje central dei sistema SENNOVA y materializa los proyectos.

Asi mismo, SENNOVA cuenta promueve la creacién de publicaciones cientificas y tecnolégicas, ademas de un
manual de propiedad intelectual y con un amplio portafolio de servicios disponible.

Contemplado 1o anterior es valido aclarar que el Sena CTMA, concurso y resulto benefici  con la asignacion
presupuestal de cara a Ja Implementacion de un “reactor para la recuperacion de metales presentes en desechos
electrénicos” aue para el desarrollo y puesta en marcha del mismo, se hizo necesario la adquisicion de equipos que

el una infraestructura que permita cumplir el proyecto, asi mismo, se identifica la necesidad de
realizar pruebas de laboratorio, para el seguimiento control de los estandares establecidos, para contar con soportes
acerca de la viabilidad o no del proyecto.
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El laboratorio debe contar con los recursos fisicos adecuados como instalaciones e infraestructura y equipos
apropiados para la realizacién de los ensayos contratados.

El contratista debera tener todos los amparos y seguros propios exigidos por las normas vigentes para el
desarrollo del objeto y obligaciones contractuales vigentes

Obrar con leaitad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y trabas.

En general, la obligacién de cumplir cabalmente con las condiciones y modalidades previstas contractualmente
para la ejecucién y desarrolio del Contrato, para lo cual EL CONTRATISTA debera actuar razonablemente en
el marco de sus obligaciones contractuales

El proponente debe garantizar la calidad de los servicios solicitados para lo cual debe anexar la garantia
certificada al respecto.

El personal del que disponga el contratista debera contar con la debida dotacion, ropa de trabajo, herramienta y
equipamiento de trabajo, acorde a las tareas a desarrollar en cumplimiento de las actividades propias para la
ejecucion del contrato.

Acatar las instrucciones que para el desarrollo del contrato le imparta el SENA por conducto del Supervisor.

No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actien por fuera de la ley con el fin de obligarlos a Hacer u
omitir algdn acto o hecho, debiendo informar inmediatamente al SENA a través del Supervisor acerca de la
ocurrencia de tales peticiones o amenazas y a las demas autoridades Competentes para que se adopten las
medidas y correctivos que fueren necesarios.

Dar cumplimiento a las obligaciones con los sistemas de seguridad social, salud y pensiones y presentar los
documentos ectivos que asi lo acrediten, de conformidad con lo establecido en el Decreto 1703 de 2002,
Decreto 510 ae U5 de marzo de 2003, la Ley 789 de 2002, Ley 828 de 2003, Ley 1150 de 2007 y demas que
las adicionen, complementen o modifiquen.

Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalia, al Supervisor del contrato.

Guardar total reserva de la informacién, que por razén del servicio que presta en desarrollo de sus Actividades,
obtenga, ya que es de propiedad del SENA, y solo salvo requerimiento de autoridad competente, podra ser
divulgada.

De nfor los articulos 52 y 56 Iz ' 80 de 1993, EL CONTRATISTA respondera civil y
penaimente por 1as acciones y omisiones en las que Incurra en la ejecucion de e contrato.

El contratista se obliga a mantener al SENA indemne de cualquier reclamacién provenientes de terceros que
tengan como causa sus actuaciones u omisiones o las de sus subcontratistas, sus dependientes o sus
proveedores, durante la ejecucion del objeto contratado.

Elaborar informe del servicio realizado.

El contratista, por el hecho de presentar propuesta, se somete al cumplimiento estricto de las normas
ambientales que aplique dentro de sus actividades para la protecciéon de los tres recursos agua, aire y suelo.

6. SUPERVISION:
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Para efectos de supervisién e interventoria para el cumplimiento de las especificaciones y obligaciones del contrato,
sera responsable la persona que el subdirector del Centro designe de acuerdo al articulo 4° de la Resolucién No. 202 de
2014, por la cual se adopta el Manual de Supervisién e Interventoria del Servicio Nacional de Aprendizaje Sena y demas

normas que ie competan.

7. ESTUDIODEN (CADO

Para establecer el valor estimado del contrato, el Centro de Tecnologfa de la Manufactura Avanzada, en cabeza de
los expertos de la Cadena TICS adscritos al grupo SENNOVA, solicitaron al Instituto de Minerales CIMEX, de la
Facultad de Minas de la Universidad Nacional de Colombia - Sede Medellin. Requerimiento que fue atendido
mediante el documento de oferta con fecha del 21/08/2018 y consecutivo N° 093, arrojando el siguiente valor:

SUBTOTAL $3.997.900
IVA $-
TOTAL $3.997.900

Analisis del Sector:

Dando cumplimiento a lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.6.1.del Decreto 1082 de 2015, el SENA ha realizado un
analisis del sector, analisis contenido en el “Formato - Andlisis del sector”, en el cual se soporta la viabilidad del
presente proceso.

8. DOCUMENTOS JURIDICOS:

Con el fin de determinar la capacidad juridica y determinar la objetividad y coherencia del presente proceso
contractual, se procedera a valorar, la siguiente informacién:

a) Certificado de existencia y representacién legal de la Universidad Nacional de Colombia
b) Acta de posesién de la decana de la Facultad de Minas, Universidad Nacional

¢) Cédula de ciudadania de la decana de la Facultad de Minas, Universidad Nacional

d) Certificaciéon Bancaria

e) RUT.

9. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO:

El plazo de ejecucion del contrato sera de un (1) mes, contados a partir del cumplimiento de los requisitos de
legalizacion como son el registro presupuestal, la aprobacion de la garantia Unica y la suscripcién por las partes del acta
de inicio, si a esto diera lugar. Sin exceder la presente vigencia.

10. PRESUPUESTO OFICIAL ESTIMADO Y CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

El presupuesto oficial es de TRES MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y SIETE MIL NOVECIENTOS PESOS M.L.
/CTE. ($3.997.900), amparado en e! certificado de disponibilidad presupuestal No.9718 del 29 agosto de 2018, expedido
por el rubro de Servicios Personales Indirectos.

11. FUNDAMENTOS JURIDICOS.

De acuerdo con lo establecido en la *~ 1150 de 107, por m« in L T
eficiencia y la trans ia en la Ley uu ue 1993 y se dictaron otras aisposiciones generales soDre 1a conuralacion
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