ESTUDIOS PREVIOS

De conformidad con lo sefialado en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de Ley 80 de 1993 asi
como en lo dispuesto en el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011, en armonia con los Decretos Ley
019 de 2012 y el numeral 5 del articulo 2 de la ley 1150 de 2007, adicionado por el articulo 274
de la ley 1450 de 2011 y el Decreto 1082 del 26 de Mayo de 2015 el Centro para la Biodiversidad
y el Turismo del Amazonas- SENA Regional Amazonas, requiere contratar por medio del
procedimiento de MINIMA CUANTIA en desarrollo de lo dispuesto y reglamentado por la
Subseccion 5, Articulo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, las Entidades Estatales
elaboraran los estudios previos:

DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER:

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA es un establecimiento publico del orden Nacional
adscrito al Ministerio de Trabajo, encargado de cumplir la funcién que corresponde al Estado de
invertir en el desarrollo social y técnico de los trabajadores colombianos, ofreciendo y ejecutando
la formacion profesional integral, para la incorporacién y el desarrollo de las personas en
actividades productivas que contribuyan al desarrollo social, econémico y tecnolégico del pais,
como lo establece la Ley 119 de 1994,

Acorde con lo anterior, el Centro para la Biodiversidad y el Turismo del Amazonas de acuerdo
con el Estatuto de Formacion Profesional del SENA, adoptado mediante Acuerdo 008 de 1997
del Consejo Directivo Nacional, se estipulé que la formacién profesional integral, constituye un
proceso educativo tedrico practico de caracter integral dirigido a los aprendices como soporte de
la formacion personal y profesional que permita fundar ente los jévenes Colombianos pardmetros
y herramientas suficientes para su desarrollo en etapa laboral.

El Centro para la Biodiversidad y el Turismo del Amazonas dentro de su oferta educativa imparte
formacién en diferentes programas los cuales buscan Fortalecer el perfil de aprendices de
manera integral promoviendo el desarrollo humano, la apropiacion de competencias
socioemocionales que favorezcan el crecimiento personal y el desempeiio laboral, se desarrolia
con base a los lineamientos de la Direccion de Formacion Profesional.

El decreto 00249 de 2004, el cual se modifica la estructura del Servicio Nacional de Aprendizaje,
SENA, en su articulo 25 sefiala: "Los Centros de Formacion son las dependencias responsables
de la prestacién de los servicios de formacion profesional integral, los servicios tecnoldgicos, Ia
promocion y el desarrollo del empresarismo, la normalizacion y evaluacién de competencias
laborales, en interaccion con entes publicos y privados y en articulacién con las cadenas
productivas y los sectores econémicos”, y el articulo 27 del mismo Decreto, refiere las funciones
de los Subdirectores de los Centro de Formacién Profesional integral, y especificamente en el
numeral 11 los compromete a: "Garantizar que la formacién integral que imparte el Centro
constituya un proceso educativo tedrico-practico de caracter integral, orientado al desarrolio de
conocimientos técnicos, tecnoldgicos y de actitudes y valores para la convivencia social y el
emprendimiento que le permitan a la persona actuar critica y creativamente en el mundo del
trabajo y de la vida".

La Resolucion 1228 de 2018 Por el cual se adopta el Plan Nacional Integral de Bienestar de los
aprendices del Servicio Nacional de Aprendizaje- SENA, en el literal 8 del articulo 6° denominado
Dimensiones del Plan Nacional Integral de Bienestar de los aprendices, establece “Apoyo
Nutricional: Apoyo nutricional a aprendices de formacion titulada presencial en etapa lectiva que
presentan dificultades y requerimientos especificos nutricionales y que cumplen con los
requisitos del estudio socioeconémico, de acuerdo a la disponibilidad presupuestal y a Ia
normatividad vigente”.

El articulo 4° de la Resolucion 1228 de 2018, denominado “Objetivos especificos”, establece en
el literal 6°:

Desarrollar acciones que procuren la permanencia de los aprendices en la entidad, a través de la
articulacién de

La oferta y asignacion de apoyos socioecondmicos y de reconocimientos a la excelencia, segun
la reglamentacion vigente.

Para la vigencia 2019 se establecié en el plan de accidén de Bienestar a los Aprendices, del
Centro para la Biodiversidad y el Turismo del Amazonas, diferentes actividades deportivas,
culturales, de fortalecimiento personal, laboral con el fin de aportar al proceso de formacién
profesional integral.
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Se manifiesta que esta contratacién esta prevista en el Plan de Adquisiciones de la vigencia
2019 y que para la vigencia 2019 fueron asignados SESENTA Y UN MILLONES
OCHOCIENTOS MIL PESOS MDA/CTE ($61.800.000) por el rubro C-3603-1300-14-0-3603025-
02 SERVICIOS DE ALOJAMIENTO; SERVICIOS DE SUMINISTRO DE COMIDAS Y BEBIDAS;
SERVICIOS DE TRANSPORTE; Y SERVICIOS DE DISTRIBUCION DE ELECTRICIDAD, GAS Y
AGUA.

ESTUDIOS PREVIOS
REGIONAL AMAZONAS

Por lo anterior, es viable, conveniente y oportuno abrir un proceso de contratacion, para que se
presenten todos aquellos proponentes que tengan la capacidad de ofrecer los mejores precios y
lo requerido para satisfacer las necesidades aqui planteadas.

El objeto contractual debera desarrollarse a través de la celebracién de un contrato de servicios
que cumpla con las condiciones juridico — legales, técnicas, econémicas y de calidad exigidas
por el SENA en el Centro para la Biodiversidad y el Turismo del Amazonas, SENA Regional
Amazonas.

1. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR:

OBJETO: Contratar el apoyo logistico de alimentacién para los aprendices de formacion titulada
con condiciones de vulnerabilidad que se encuentren ejecutando la etapa lectiva en la vigencia
2019.

De acuerdo con el Clasificador de Bienes y Servicios de las Naciones Unidas — UNSPSC el
objeto a contratar se identifica en el cuarto nivel de clasificacion, asi:

Item UC':)Sdli:gs% Clase
1 50192100 Pasa bocas y shaks
2 50192500 sandwiches y panecillos con relleno
3 85151600 Empanadas y quiches y pasteles
4 90101600 Servicios de banquetes Yy catering
5 90101700 Serviclo de cafeteria
6 90101800 Servicios de comida para llevar y a domicilio.

2. ESPECIFICACIONES TECNICAS ESENCIALES:

Constituye requisito habilitante, ofertar los bienes y/o servicios
especificaciones técnicas, que a continuacién se identifican, asi:

de acuerdo a las

T—

DESCRIPCION NUMERD DE DS CALENDARIC NUMEROS DE APOYD
APRENDICES ACADEMICO HUTRICIONAL
Apoyo nutricional para aprendices en etapa 87 71 6177
lectiva de formacion titulada con
condiciones de vulnerabilidad
DESCRIFQION UNIDAD DE MEDIDA CANTIDAD
Apoyo nutricional para los Unidad 6177
aprendices de formacion titulada en etapa lectiva que
presenten
condiciones de vulnerabilidad
Tiempo de prestacion del servicio
MES Septiembre Octubre Noviembre | Diciembre | TOTAL DIAS
DIAS 16 22 20 13 71

* Los alimentos requeridos deberan ser preparados y suministrados de lunes a viernes (a
excepcion de los dias festivos, en horario de 12:00m. a 2:00 p.m., en condiciones higiénicas y
nutricionales balanceadas, segun los ciclos de menus aprobados por el Centro y las condiciones
técnicas exigidas por el SENA.
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* El contratista debera suministrar alimentacién a los aprendices seleccionados por el Centro
para la Biodiversidad y el Turismo del Amazonas para acceder al apoyo, atendiendo los
pardmetros descritos en la minuta patron establecida.

* El contratista deberd cumplir con todas las normas de caracter sanitario y los requisitos
exigidos en materia de personal manipulador de alimentos, adquisicion de alimentos,
almacenamiento y alistamiento de alimentos, personal para recibo de alimentos, condiciones
para el almacenamiento, sistema de rotulado de materias primas, descongelamiento de
alimentos, preparacién de alimentos con/sin procesos térmicos, servicio de alimentos,
implementos para la higienizacion y almacenamiento de productos quimicos consagradas
principalmente en el Decreto 3075 de 1997 "Por el cual se reglamenta parcialmente la Ley 9 de
1979 por la cual se dictan medidas sanitarias y se dictan otras disposiciones", especificadas en
la "GTH+G-003 V01 Guia técnica de seguridad y salud en el trabajo con lineamientos para
restaurantes y cafeterias"

* El men( diario debera contener los siete grupos de alimentos contenidos en la Guias
Alimentarias para la Poblacién Colombiana del ICBF.

» Para el cumplimiento del aporte nutricional diario, se requiere del cumplimiento a la minuta
Patrén:

MINUTA PATRON POR TIEMPOS DE CONSUMO - SEMANAL
Grupo Alimento | Frecuencia Cantidad Unidad Casera de Servido
P. Bruto P.Neto | P.
Servido
Sopa o crema**
Verduras ngos los 22-34¢gr 20 gr 240cc | 1taza
fas
Cereal o Raices 46 gr 40 gr
o Plat.
Leguminosa 10 gr 10 gr
Seco
Carnes, huevo,
leguminosas
Carnerojad 3 160 gr 160gr | 100gr | 1 porcién
veces/sema
na*
Visceras 1vez/mes* [ 180gr 180gr | 100gr | 1porcién
(higado 6 lengua)
0
Carne blancay | 2 Pechuga: 120gr | 100gr | 1 porcién
veces/sema | 163 gr
na* Pierna: 170
gr
Pernil: 180
gr
Pescado:1
56-180gr
Leguminosa 2 35gr 35gr minimo | minimo 5 cucharas soperas
veces/sema 75 gr
na
Cereal
Arroz 6 Todos los 40 gr 40 gr 90 gr 7 cucharas soperas
dias
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Pasta 1vez/ 40 gr 40 gr 91gr 1 porcion grande
mes**
Tubérculo / platano / Derivados de cereal
Papa, platano, | 3 125 - 167 100gr | 80gr 1 unidad grande o 3 tajadas
flame, etc 6 veces/sema | gr
na
Arepa, 50 gr 50 gr 50 gr 1 unidad mediana
envuelto,
croquetas, bollo,
etc 6
Pan, 25 gr 25gr 25 gr 1 porcion
preparacion tipo
chips, etc
Hortalizas -
verduras
Verdura Todos los 57-85gr 50-70 | 70¢gr 4 cucharas soperas
dias gr
Frutas
Enteray Todos los 126 - 264 120gr | 120gr | 1 porcion mediana
dias gr
En jugo 50-75gr 45 gr 210cc | 1vaso 7 onzas
Azucares
Azucar de Todos los 16 gr 16 gr 16 gr 1 cuchara sopera
adiciony dias
Postre Todos los 20-40gr | 20-40 | 20-40 | 1 porcidn
dias gr gr
Grasa
Aceite EQdos los 16 cc 16 cc 16 cc 1 1/2 cucharada
ias
Condimentos***
Calorias Proteinas Grasa Carboh. | Calcio Hierro
g g g mg mg
TOTAL DIARIO 932 39 26,7 133,1 147,1 9,5
MINUTA PATRON
RECOMENDACIO | 2625 91,99 87,5 367,5 800 15,3
NES DIARIAS
(Hombres y
Mujeres 18 - 49
afios)
% ADECUACION 36% 42.4% 30.5% |[36.2% | 18.4% | 62,30%
% AMDR 16,70% 25,80% | 57,10%
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NOTA: Los pesos incluidos en la minuta patron, se constituyen en los valores minimos de oferta
de alimentos. No se permiten porciones de menor tamafio al definido.

* Como proteina principal

** La oferta de pasta se constituye en sustituto de la oferta de arroz; es decir, el dia de pasta, no
se ofrece arroz.

*** La cantidad de condimentos no se estandarizan en minuta patrén. Los condimentos deben
adicionarse permitiendo mejorar la calidad organoléptica de la preparacidn, evitando saturacién.
Se deben preferir los condimentos de origen natural.

o Cada menu debera cumplir con las especificaciones nutricionales y aportar minimo el 35%
de las recomendaciones nutricionales para el grupo de edad de 18 a 46 arnos, asi:

2 sopa debe contensy disriamante verdura, leguminosa y tubéreuiog, con variedad de
preparaciones. Las sopas con cereal {cuchuco, aroz, pasts, etc.) distribulrdn ef peso definido
en 10 gramos de cereal v 30 gramas de rafz, tubédroulo o plitano.

Sopa é crema:

Una vez 2 i3 semana se puede ofrecer leguminosa en sopa. Como intercambio de la sopa se

suministear po de enssiads o jugo
€1 peso de ls porcidn segin fa clase de carne. Deben presentarse diferantes
preparaciones, con utiizadién vcasional de fritos. Para of caso de preparaciones con salsa o
verduras, tipo gulssch of peso de la came no puede variar, por Jo tanto se auments el peso
total de I3 porcidn servida.
» Carne de res o cardo: deben ofrecerse cortes magros o semi-magros. No se permite iz
oferts de cortes altos en grasa.
¢ yvi « Polio: €1 peso bruto debe garantizarse en porcidn refrigerada {no congelada)

» Visceras: Se permite la oferta devisceras de res (Higado o Lengua), una ver simes

* Menudencias: Se permita s oferts en sopa, previa aprobacdién del mend.

Diariamente se debe disponer de huevo, queso doble crema y polio s (s plandha, para
aquellos usuarios que por siguna crcunstanzia no pusdan consurmir 1a opcidn de proteina

La leguminosa se debe suministrar dos veces por semana: Uns en 3003 ¥ otra reemplazando
un tubdreulo en el seco. En ningdn caso, sevd consideratia intercambio de alimento proteico
{carnes}.

En caso de utiiizar preparaciones combinadas de feguminoss y carne o polio, debe
Laguminosa secs | respetarse el gramajo exigito tanto pars la leguminosa como pira ¢l slimento proteico
{carel.

Yaque cada leguminoss tiene un factor de hidratadidn distinto, debe garantizarse siempre ¢
peso netn antes de ks preparacidn, La estandarizacidn de recetas dard cuenta del factor de
Wﬁnwmmww&!qnm o
Se ofreterd el arroz con variedsd en sahores y colores manteniendo ia oferta de Arroz Marco
gnicamente I veces por semans, Ls pasta deberd utilizarse como intercambio del arroz.

£l peso servido de la pasts puede modificarse de acuendo con fa varledad utiizada; en todos
Arcoz o Pastas | 108 Ca308, se dabe garantizer ¢l peso neto. Encaso de utititar preparaciones combinadas con
#1101 0 pasts y came o palio v verdura{arvoz stollado, pasta con polio, ensatada rusa, etc.),
debe respetarse of gramaje exighdo tanto pars el ceres! como para o alimento proteico yia
verdurs

Se ofrecerd tres veces por Semana, garantizando Is variedad en la oferta semanal.

Moz, Tubéreuo, Cada peeparacion pusde ocasionar diferentes variaciones da peso; es asi como el Operador

debe garantizar slempre el paso neto antes de s preparadidn, ingdistinto de b veriedad ;
Pétano wtiiizada, |
|12 estandarkzacién de recetas dard cuents del factor de correccitn wilizado pars cads tipo | |
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Nortliss S |5 peso servido de tavardura cocide pusde mocificarse de acierdo con ks varledad utilasda,
se debe garantizar o pero neto, se permite ofrecer una sola verdura u hortallzs, en
preparacionss tho tortas & soufhls.
umamumsmmmmnh me d arcoz, pars las
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Prita an jugo Pars o Jugo se tandrl en cusres of paso nito de il porcin promadio de i fruta nacesaria
- para s greparaciln (45 g)
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,:'"“ vicniaes {se considerand ja noinchisidn de conservantes, colorantes o saborizantes, los
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industrializados {ales como taldos concentrades. -
 Se debe susminhtrae. un plato Srico, epedsl o tiploo o menos dos woes por awes.

Se deben utiliza copdimentos naturales; no se permitels utiacion de condimentos

El plato Unico hace veferencia 2 un'mend diack en e cual iy carne, ariox, verduras v
wubéreuos se pueden raezciar en unsolo plato como e falasala, o aroz conpolo, arror
volomblano (ajisco, ssncocha, baodejs paiss, i} o de otros palses (tecos, fajitas, parilads
Patos diicos argentira, ett.).

Se debe tener previstes menis mpaciales para el dis de ta madre, dfs det padre, amory
amistad, dia del funciorario ICEF, étc. Los menis especiales no conflevan costo adicioal at

8% porclones aservr deben exar astandardzadas.

* El contratista debera presentar Matriz de peligros. (Etapa Precontractual)
* Soportes de registros Sanitarios de los alimentos. (Etapa Contractual)
‘ * Concepto Sanitario concedido por la Secretaria de Salud, al contratista cuando la actividad

principal de comercio sea “Expendio de Alimentos”; la evidencia es Copia del Acta de inspeccion
sanitaria con enfoque de riesgo para expendios de alimentos. (Etapa Contractual)

* Concepto Sanitario concedido por la Secretaria de Salud, al contratista cuando la actividad
principal de comercio sea “Preparacion de Alimentos”; la evidencia es Copia del Acta de
inspeccion sanitaria con enfoque de riesgo para establecimientos de preparacion de alimentos.
(Etapa Contractual)

* Certificado de curso o capacitacion en educacién sanitaria, BPM y conocimientos de
manipulacion higiénica de alimentos. (Etapa Contractual)

* Copia del Plan de Capacitacion (Metodologia, duracién, docentes, cronograma, y temas
sanitarios) (Etapa Contractual)

* Copia del Plan de Saneamiento. (Procedimientos, cronogramas, registros, listas de chequeo y
responsables) (Etapa Contractual)

* Copia de los documentos que le apliquen o le correspondan acuerdo a Lineamientos de la

. “Guia Técnica de Seguridad y Salud en el Trabajo con lineamientos para restaurantes y
cafeterias” y/o versiones que lo sustituyan ubicado en la plataforma CompromiSO (SENA).
(Etapa Contractual)

Ciclos de meniis o minutas.

« Ciclo de Menus 6 Minutas: Conjunto de menus diarios, derivados de una minuta patrén, que se
establece para un numero determinado de dias y que se repite a lo largo de un periodo.

+ Para la elaboracion de los ciclos de menlUs deben tenerse en cuenta las siguientes
consideraciones:

* Garantizar la variedad del ciclo de menus, teniendo en cuenta una adecuada combinacién de
texturas, colores y sabores.

* Conocer las caracteristicas de la produccion y comercializacién de los alimentos (sus ciclos de
produccion, las épocas de cosecha y su precio en el mercado), ya que permiten identificar la
mejor época para la utilizacién de los diferentes productos en el mend. Es importante establecer
aquellos con mayor disponibilidad y mejores costos a lo largo del afo, con el fin de incluirlos.

* En la situacion en que no haya disponibilidad de un alimento del mend diario planeado, el
alimento faltante se intercambia por otro que se encuentre en la lista de intercambios, dentro de
un mismo grupo de alimentos, con el fin de mantener el aporte nutricional recomendado
diariamente y para facilitar el control de los precios, sin alterar el valor nutricional de la racién
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« EI Proponente debe entregar junto con su propuesta técnica dos (2) ciclos de menus para
treinta (30) dias, dentro del cual se incluya el peso bruto, peso neto y peso servido.

« Las preparaciones deben ser agradables en su presentacion y cumplir ademas con
caracteristicas de variedad, textura, consistencia, color, olor, sabor, forma, humedad y métodos
de preparacion.

+ Los alimentos deben ser ofrecidos a la temperatura adecuada: los alimentos calientes deben
ser ofrecidos a temperatura no inferior a 650C, las bebidas frias a temperatura no mayor a 4° C,
el agua a utilizar para la preparacion de alimentos y actividades correlativas deberéa ser potable
apta para consumo humano.

Componente de Calidad
+ De acuerdo a las caracteristicas del servicio y a las personas que va dirigida que son
principalmente Aprendices en etapa lectiva, la entidad considera que los productos alimenticios

suministrados deben cumplir las siguientes condiciones de calidad:

« Los productos carnicos deben ser elaborados en aplicacion del decreto 1500 de 2007 y la
resolucion 2905 de 2007 expedidos por el Ministerio de la Proteccién social.

» Los derivados lacteos utilizados en los mends deben cumplir con las normas de los decretos
616 del 2006 y 2838 de 2006 del Ministerio de la proteccién social.

+ El Proponente seleccionado debe garantizar que ademas de cumplir con el aporte nutricional,
cumpla con las condiciones de calidad, en especial de inocuidad, entendida como el suministro
de un alimento libre de patégenos que se constituyan en agentes peligrosos para la salud del
consumidor. El proponente seleccionado tomara las medidas pertinentes para la compra, recibo
de alimentos, conservacién, almacenamiento, preparacion y servido de los alimentos de acuerdo
a la normatividad sanitaria vigente.

« El Contratista debera elaborar un Manual de Operaciones que inciuya las funciones del
personal y el plan de saneamiento basico segun el Decreto 539 de 2014 y a la Resolucién 2674
de 2013 el cual debe estar a disposicion de la autoridad sanitaria, e incluira como minimo los
siguientes elementos:

a. Programa de limpieza y desinfeccion de instalaciones, equipos y utensilios.
b. Programa de manejo de residuos sélidos y liquidos,

c. Programa y cronograma de control plagas y roedores.

d. Programa de abastecimiento o suministro de agua potable.

« El Contratista elaborara Programa de Salud Ocupacional y Seguridad Industrial y cumplir el
Reglamento de Higiene y Seguridad Industrial.

« El Proponente debe presentar Compromiso de garantizar que las personas encargadas de la
manipulacién de los alimentos tengan actualizados los certificados de sailud y de capacitacién
en Manipulacién de Alimentos expedidos por los organismos de salud o la autoridad competente
en el ambito local en concordancia con el DECRETO 539 DE 2014.

2.1. Para lograr cubrir los requerimientos para las actividades programadas, a continuacion se
listan las necesidades minimas para la logistica de los eventos:

> Entregar y servir los alimentos en el lugar, modo y cantidades solicitadas por la Entidad.

> El personal que realice las preparaciones deberd estar capacitado en manipulacién de
alimentos y contar con certificado vigente.

» Preparar los alimentos en un lugar adecuado que cumpla con todas las condiciones de
higiene y aseo requeridas.

» Garantizar que los ingredientes utilizados para la preparacion de ios alimentos sean de
excelente calidad, se encuentren en tiempo prudente de consumo, estén debidamente
servidos, que cumplan con los requerimientos y registros sanitarios de acuerdo con las
especificaciones establecidas por la normatividad legal vigente.
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» Asegurar el uso de los elementos de proteccion personal y de bioseguridad durante la
preparacion y distribucion de los alimentos.

-» Los apoyos nutricionales deben contar con todas las caracteristicas del producto fresco
como son olor, sabor, color y consistencia.

» Para el buen desarrollo del evento, se solicita que haya participacion de un
representante que opere el audio en cada ambiente.

> Garantizar el control de residuos generados al interior del SENA en el desarrollo de
actividades.

3. COMPONENTE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO.

CRITERIO SST/ REQUIISITOS LEGAL | SOPORTE O EVIDENCIA | ETAPA DEL
TECNICO ASOCIADO QUE DEBE ENTREGAR EL | PROCESO
PROPONENTE 0
CONTRATISTA
Exigir a todos los | Decreto 1072 de 2015, | Informe de la Gestidn de | Precontractual
proponentes que, | Libro 2, seguridad y salud
en el proceso |Parte 2, Titulo 4, |enel trabajo del proponente
contractual, capitulos 1, 2,3,y 6
cumplan con: Articulo 2.2.4.1.3
' Demostrar el | Articulo 2.2.4.6.1
cumplimiento de | Articulo 2.2.4.6.4
las obligaciones | Articulo 2.2.4.6.8
que le aplican en | Resolucion 1111 de
relacion a la | 2017 Ministerio del
Seguridad y Trabajo
Salud en el
Trabajo.
Dentro del | Decreto 1072 de 2015, | « Manual del Sistema | Precontractual vy
proceso Libro 2, Parte 2, Titulo | de gestion de seguridad y | Contractual
contractual queda | 4, capitulos 1, 2,3,y 6 | salud en el trabajo.
sefialado que el | Articulo 2.2.4.1.3 Precontractual
futuro contratista | Articulo 2.2.4.6.1 . Matriz de peligros.
tiene que cumplir | Articulo 2.2.4.6.4 Precontractual
con: Articulo 2.2.4.6.8 . Soportes de registros
las actividades de | Resolucién 1111 de | Sanitarios de los alimentos.
fabricacion, 2017 Ministerio del | (Contractual)
procesamiento, Trabajo. . Concepto  Sanitario
envase, Resolucién 2674 de | concedido por la Secretaria
‘ almacenamiento, 2013, Articulo 37 de Salud, al contratista
transporte, Resolucion 2674 de | cuando la actividad principal
distribucion Y | 2013, Articulo 51. de comercio sea “Expendio
comercializacion de Alimentos”; la evidencia es
de alimentos al Copia del Acta de inspeccién
interior de las sanitaria con enfoque de
sedes del SENA riesgo para expendios de
(restaurante, alimentos. (Contractual)
cafeteria) . Concepto  Sanitario
concedido por la Secretaria
de Salud, al contratista
cuando la actividad principal
de comercio sea “Preparacion
de Alimentos”; la evidencia es
Copia del Acta de inspeccién
sanitaria con enfoque de
riesgo para establecimientos
de preparacién de alimentos.
(Contractual)
. Certificado de curso o
capacitacién en educacién
sanitaria, BPM y
conocimientos de
manipulacién higiénica de
alimentos. (Contractual)
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. Copia del Plan de
Capacitacion  (Metodologia,
duracion, docentes,
cronograma, y temas
sanitarios) (Contractual)

. Copia del Plan de
Saneamiento.
(Procedimientos,
cronogramas, registros, listas
de chequeo y responsables)
(Contractual)

. Copia de los
documentos que le apliquen o
le correspondan acuerdo a
Lineamientos de la “Guia
Técnica de Seguridad y Salud
en el Trabajo con
lineamientos para
restaurantes y cafeterias” y/o
versiones que lo sustituyan
ubicado en la plataforma
CompromISO (SENA).
(Contractual)

3.1 COMPONENTE AMBIENTAL.

El Contratista que suministre el servicio de apoyo logistico de alimentaciéon para los
aprendices a cargo del Centro para la biodiversidad y el Turismo del Amazonas SENA
Regional Amazonas, debera adoptar la politica ambiental del SENA, normatividad vigente y
programa ambiental para la gestién de residuos conforme al Plan de Gestién de Residuos
PGIRs del centro de formacion, ademas de garantizar el manejo ambientalmente adecuado
de los residuos ordinarios, organicos y especiales como el aceite de cocina generados en
las actividades del servicio.

Nota: En caso que el Centro de Formacién asi lo decida, el manejo los residuos sera
gestionado por el SENA.

4. ANALISIS DEL SECTOR

Aspectos Generales: El sector que provee la infraestructura y el apoyo logistico profesional en Leticia,
Amazonas, es de gran diversidad, ya que se cuenta con empresas del sector privado que ofrecen la
totalidad de los servicios requeridos, por esta razén se puede deducir que si es posible obtener un oferente
para poder ejecutar el presente objeto. La industria del turismo en Colombia se encuentra en un importante
proceso de evolucién, convirtiéndose en un canal fundamental para el posicionamiento de las marcas y en
un escenario ideal para implementar diferentes estrategias de comunicacién, como el lanzamiento de
productos, eventos de marca, convenciones, celebraciones, presentaciones corporativas, viajes de
negocios, el turismo ha adquirido una especial relevancia como motor de desarrollo econémico. Esto es
resultado de una nueva concepcion de mundo globalizado, facilidad de acceso a la informacién, mejores
ingresos y mayor disponibilidad de tiempo que destinan las personas para viajar y descubrir
nuevos destinos.

Como sector econdémico el turismo ha llegado a representar cerca de 9,8% del PIB mundial, y es
responsable de uno de cada 11 empleos, lo que le ha permitido consolidarse como vehiculo de
desarrollo econémico y social.

Colombia no es la excepcion a esta realidad global. El turismo es considerado el nuevo petréleo,
es el segundo generador de divisas del pais, después del sector minero-energético y es uno de
los llamados a jalonar la economia y a despertar el interés de empresarios e inversionistas del
mundo.

Bajo esa premisa, participamos junto al Ministerio de Comercio Industria y Turismo en la Feria
Internacional de Turismo de Madrid — Fitur 2019 en la que presentamos la oferta turistica de
Colombia y el potencial de nuestra industria para recibir nuevas inversiones a lo largo del
territorio.
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El afio pasado, Colombia recibié mas de 4,3 millones de turistas extranjeros, 10,4% mas que en
2017, segun estimaciones del MinCIT. La tasa de crecimiento del turismo en el pais es cuatro
veces mayor que la del promedio mundial, lo que demuestra el buen momento del sector,
ademas de ser un eje clave en la generacion de empleos.

En-2017, las actividades relacionadas con el turismo fueron fuente de trabajo para mas de 1,9
millones de colombianos.

Este segmento esté en el centro de las prioridades del gobierno del presidente Duque, cuenta
con el apoyo del sector privado, estrategias de promocion a nivel internacional, nuevas
frecuencias aéreas internacionales y la llegada de marcas hoteleras de la mano de inversion
extranjera.

Sumado a lo anterior, la nueva Ley de Financiamiento incluye importantes beneficios para
incentivar la atraccién de inversion para el desarrollo hotelero, como una tasa preferencial de 9%
de impuesto de renta por un término entre 10 y 20 afios a nuevos proyectos de hoteles que se
construyan, remodelen o amplien; aplica también a parques tematicos, ecoturismo, muelles
nauticos y agroturismo.

La inversion extranjera directa es en si un elemento que revela al pais como un destino rentable
y seguro para hacer negocios y atractivo para el turismo de descanso y corporativo. En la Gltima

' década, Colombia recibi6 cerca de 200 nuevos hoteles con mas de 20.000 habitaciones, en un
sector que reportd a la nacion US$11.159 millones en concepto de ingresos de inversion
extranjera, segun el Banco de la Republica.

Cadenas hoteleras y marcas como Hilton, Grand Hyatt, JW Marriott, Four Seasons,
Intercontinental Hotels Group, Accor, NH, entre otras, tienen presencia en Colombia y vienen
expandiendo sus operaciones en el pais. Han invertido directamente o a través de franquicias y
del trabajo asociado con fondos de capital locales y extranjeros, constructores y desarrolladores
de proyectos urbanos y arquitecténicos para que el pais cuente hoy con hoteles que cumplen
con estandares internacionales, generando empleos, posicionamiento del destino, atraccion de
turistas, y retorno de inversion.

La invitacion del Gobierno Nacional a los inversionistas extranjeros busca que se sumen al
momento que vive el turismo en Colombia. Hay oportunidades para desarrollar proyectos de
infraestructura, apoyar emprendimientos de innovacién turistica y capacitacion de las
comunidades en servicios y bilingliismo, para tener un sector competitivo con los mas altos
esténdares internacionales.

Esta es la hora del turismo para Colombia. Desde ProColombia estamos trabajando para
acompanar y facilitar la llegada de nuevos jugadores en el sector. Existen todos los elementos
. para garantizar su éxito: conectividad, rentabilidad, proyeccion turistica y reglas de juego claras.

Recientemente, el Dane revel6 que el valor agregado de todos los sectores de servicios de la
economia crecio a 4,3% real anual durante el primer trimestre de 2018, superior al 2,6%
registrado un afo atras. En linea con lo observado en los Gitimos afios, dicho crecimiento logré
superar el desemperfio de la economia (como un todo), que se expandi6 solo 2,2% en el mismo
periodo.

Este comportamiento va en linea con los resultados de la nueva Encuesta Mensual de Servicios
(EMS) del Dane, que pas6 a reemplazar la anterior medicion trimestral. La EMS mostré una
aceleracion en los ingresos del sector servicios, expandiéndose a ritmos del 5,7% en el primer
trimestre de 2018 frente al 3,9% observado en el mismo periodo de 2017. No obstante, el
personal ocupado se contrajo -0,7% en el primer trimestre de 2018 (vs. -0,2% en 2017). Esto
uitimo es consistente con el deterioro del mercado laboral en lo que va corrido del ano, pues la
tasa de desempleo ha aumentado 0,1 puntos porcentuales en el periodo enero-mayo
(registrando un 10,2%).

Aspectos Econémicos: Durante los (itimos cuatro afios el Departamento del Amazonas ha
crecido en relacion al mercado de Servicios, cada vez son més las personas que hacen uso de
los beneficios que ofrece el Gobierno para que las empresas sin importar el tamafio se
formalicen y contribuyan con el desarrolio de la Regién. El cambio busca satisfacer un segmento
importante en las organizaciones, en especial al grupo de colaboradores y el ndcleo familiar,
cada vez es més la exigencia de cumplir con las normatividades de Bienestar Social. En nuestra
Region encontramos un gran nimero de ofertantes de éstos servicios con calidad, experiencias y
legalizados ante la respectiva Cdmara de Comercio del Amazonas, Hoteles, Empresas de
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Turismo, Caja de Compensacién, empresarios independientes, con gran variedad de servicios
fisicos, tecnoldgicos, seguridad y precios competitivos.

Por otro lado, al interior de los servicios relacionados por el sector turismo, cuya informacion
proviene de las muestras de hoteles y agencias de viajes publicadas por el Dane, los ingresos de
jos hoteles mostraron una expansion del 8,1% durante el primer trimestre de 2018 (vs -2,5% en
2017). Alli se observaron ocupaciones récord del 55,6% en el afio corrido a marzo de 2018 (vs.
53,5%), lo que fue complementado por el aumento promedio del 1,7% en las tarifas de las
habitaciones de hotel. Por otra parte, los ingresos de las agencias de viajes exhibieron una leve
recuperacion con crecimientos del +1,4% en el primer trimestre de 2018 (vs. -1,2%).

Para 2018 (como un todo), Anif proyecta que la dindmica de los sectores de servicios continte
liderando el crecimiento econémico. En efecto, el promedio ponderado del crecimiento del valor
agregado de estos sectores llegaria al 3,1% real al cierre de 2018 vs. 2,8% en 2017. Esto seria
consecuencia de: i) una recuperacién de la demanda interna de la economia (creciendo al 2,4%
real en 2018 vs. 1,9% en 2017), que impulsaria los sectores de alimentos y entretenimiento; ii)
un mayor precio del petréleo (US$68/barril proyectado en 2018 vs. US$54 de 2017), generando
mayores ingresos al sector minero-energético, fuerte demandante de servicios conexos.

NIVEL DE ALIMENTACION EN EL AMAZONAS COLOMBIANO.
El Instituto Nacional de Salud presenté los resultados del andlisis profundo de la Encuesta

Nacional de Situacién Nutricional — ENSIN 2015 que muestra cifras preocupantes sobre el
estado nutricional de los colombianos.

El estudio segun los expertos, permite evidenciar qué tan mal o bien nutrida esta la poblacién en
asociacién con la calidad de los alimentos que consume.

El primer informe sobre la salud nutricional del pais se dio a conocer en noviembre de 2017,
cuando el gobierno difundié los resultados macro sobre la situacién de talla y peso en relacion
con desnutricion, sobrepeso y obesidad.

En esta oportunidad, el andlisis de vitaminas y minerales de la ENSIN 2015, a través de
muestras de sangre, presenta cémo estdn los nifios y mujeres embarazadas, respecto a
micronutrientes fundamentales para el crecimiento y el desarrollo de las nuevas generaciones
como los son: el hierro, la vitamina A y el Zinc.

La ENSIN 2015, hablando solo de los nifios menores de 5, reporta que 25 de cada 100 a nivel
nacional tienen anemia (24,7%), aunque la cifra mejoré 2 puntos porcentuales respecto a los
datos de la ENSIN 2010 (27 de cada 100) la prevalencia sigue siendo alta y es mayor cuando se
trata de nifios entre los 6 a 11 meses (62 de cada 100 es decir el 62,5%), indigenas (34 de cada
100), afrodescendientes (33 de cada 100) y en condiciones de pobreza. En general la cuarta
parte de los nifios entre l0s 6 meses a 5 afios en Colombia son anémicos.

Adicionalmente, el estudio determiné que el mayor porcentaje de nifios indigenas y
afrodescendientes con anemia se encontré en las regiones de la Orinoquia y la Amazonia, que
comprenden los departamentos de Amazonas, Arauca, Casanare, Guainia, Guaviare, Putumayo,
Vaupés y Vichada; en comparacion con la regién Central en donde se ubican los departamentos
de Antioquia, Caldas, Caqueta, Huila, Quindio, Risaralda y Tolima que presentaron la menor
prevalencia (18 de cada 100 es decir el 18,6%).

En los nifios y nifias de 1 a 4 afos, la ENSIN 2015 también evalué la deficiencia de vitamina A,
encontrando que 27 de cada 100 nifios (27,3% a nivel nacional), es decir 2,3 puntos
porcentuales (p.p.) por encima de la ENSIN 2010, tienen bajos niveles de vitamina A, lo que
significa que 1 de cada 4 nifios y nifas los presentan. Las prevalencias mas altas se encontraron
en la poblacion de 1 afio, en donde 30 de cada 100 tiene deficiencia (29, 9%), en los
afrodescendientes 39 de cada 100 (39,4%) y en los indigenas 33 de cada 100 (33,5%), situacion
que se encontrd en la tercera parte de la poblacion méas pobre (31,1%), ubicados en cabeceras
municipales (27,9%) y residentes de la regién Atlantica (35,8%) conformada por los
departamentos de Atlantico, Bolivar, Cesar, Cérdoba, la Guajira, Magdalena y Sucre.

En el caso del Zinc, la ENSIN 2015 encontr6 que 36 de cada 100 nifios a nivel nacional entre los
1 a 4 afos (36,0%) present6 deficiencia de Zinc, cifra por debajo de la reportada en la ENSIN
2010 (43,3%). Las mayores deficiencias se hallaron en nifios (36,4%), en la poblacién sin
pertenencia étnica (36,5%), en la poblacién ubicada en el area rural (37,2%), por encima de la
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tercera parte de la poblacion en el cuartil de mayor riqueza (37,7 %) y por regiones las de mayor
deficiencia de Zinc son la Atlantica (40,7%) y Orinoquia - Amazonia (39,7%).

En el grupo de los nifios entre los 5 a 12 afos de edad, la prevalencia de anemia fue del 8,0%,
igual a los resuitados de la ENSIN 2010, que también mostré que no habia diferencias por sexo y
que la prevalencia mas alta esta en la poblacuon escolar de 5 anos con el 15,5% y las mas bajas
estan en los nifios de edades mayores asi: 11 afos (4,5%) y 12 afios (4,9%). Las cifras mas
altas se encontraron como en el resto de vitaminas y minerales evaluados en las poblaciones
indigenas y afrodescendientes (6,5%).

En mujeres en edad fértil, entre los 13 a 49 afos de edad, se evidencié que 15 de cada 100 son
anémicas, aunque la cifra es més baja en comparacién con los nifios menores de 5 afos, su
prevalencia fue el doble comparada con la informacién de la ENSIN 2010 y segin los
investigadores se puede constituir en un problema leve de salud publica.

Las prevalencias mas altas estan a mayor edad y aumentan si la mujer pertenece a una etnia.
En mujeres indigenas se encontrd que 28 de cada 100 (28,4%) y en afrodescendientes 24 de
cada cien (24,5%) son anémicas, los porcentajes fueron

el doble al comparar las cifras con muijeres sin pertenencia étnica. No se presentaron diferencias
sustanciales entre ciudades capitales y departamentos y se encontrd que las prevalenCIas mas

' altas de anemia estaban en las mujeres pertenecientes a la quinta parte mas pobre de la
poblacion (19,4%) y en las ubicadas en las regiones Orinoquia - Amazonia (21,5%) y Atlantica
(19,5).

En generai el informe permite concluir que la malnutricién o la desnutricion oculta es considerada
un riesgo presente en toda la poblacién colombiana y su prevalencia es mayor en grupos
indigenas, afrocolombianos y con factores como la pobreza y la ubicacion geografica en zonas
rurales dispersas.

Y aunque un porcentaje importante de colombianos no tiene problemas de seguridad alimentaria,
si tiene una inadecuada ingesta de éstos nutrientes vitales, por lo tanto su deficiencia genera
retraso de crecimiento, afectando el desarrollo mental y la capacidad inmunitaria de nifios y
nifias; ademas, la persistencia de la malnutricién limita y condiciona la produccion intelectual y el
desarrollo de la poblacion.

Martha Ospina, directora del INS, manifest6 "dado que el curso de vida de una persona inicia en
la primera infancia, lo que se haga o deje de hacerse en esta etapa para proteger su salud y
nutricion tendra grandes impactos en las condiciones de calidad de vida y salud en las etapas
posteriores. Las deficiencias en el estado nutricional alteran el crecimiento y el desarrollo
cognitivo, situaciones que muchas veces son irreversibles".

A lo que la directora del INS agregé: "lo que éstos resultados nos muestran es que tenemos un
enem|go oculto que es la desnutricién interna o la malnutricién que también nos preocupa porque
son nifios que recurrentemente tienen infecciones respiratorias agudas y enfermedad diarreica
aguda, aumenta la morbimortalidad, bajo rendimiento escolar y pobre desarrollo del pais. En el
futuro estamos hablando de individuos con menos oportunidades y una generacién de
colombianos poco competitivos”.

Pero, ¢qué explica la malnutricidn? Segln los expertos son tres factores: "uno es el de la
disponibilidad, comemos lo que esta disponible; la segunda es el precio o el acceso, comemos lo
que esta al alcance de nuestro bolsillo; y una tercera es la eleccion, elegimos comer aquello que
S€ supone es sano y nutritivo; 0 comemos porque nos gusta y sentimos atraccién por ciertos
alimentos", explic6 Ospina.

Asi-mismo influyen otras causas como la baja lactancia materna, el acceso a servicios de agua
potable y saneamiento basico, el nivel educativo en especial de la madre. Todos estos inciden en
la situacion nutricional de los colombianos y deben tenerse en cuenta dentro de las politicas
publicas.

La ENSIN 2015 coloca al pais frente a un desafio en materia de salud publica: "se requiere
fortalecer |a lactancia materna, la mayoria de bebés estan perdiendo su lactancia durante los tres
primeros meses de vida, y también una adecuada alimentacion complementaria”.

El panorama finaimente es que "todavia hay muchas familias sin una alimentacion suficiente,
digna y adecuada desde el punto de vista nutricional, pues los alimentos con proteinas y
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nutrientes claves como hierro, calcio y Zinc son los mds costosos y son todavia mas
inalcanzables para las familias mas pobres o de origen étnico", concluye la directora del INS.

ANALISIS DE LA DEMANDA

EL SENA Regional Amazonas, para adelantar el respectivo estudio, efectud las consultas
pertinentes en la siguiente pagina web:

<> Portal Colombia compra eficiente SECOP (www.colombiacompra.gov.co).

Lo anterior, con el objetivo de tomar como referencia las empresas que participan activamente
en procesos de contratacion, con similar objeto, modalidad de seleccion, presupuesto asignado y
plazo de ejecucion.

Antecedentes historicos de la Entidad.

Contratar el  suministro de
alimentacién y apoyos nutricionales
SERVICIO NACIONAL para los aprendices en proceso de
DE APRENDIZAJE formacién y para el desarrolio de las
CATA-RS-MC- . L
(SENA) Santander 002-2018 1697 diferentes actividades del plan de | $68,075,000.00 247 Dias
bienestar del aprendiz vigencia
2018, en el Centro Agroempresarial
y Turistico de Los Andes, SENA
Regional Santander
SERVICIO NACIONAL
CFDCM-001- SUMINISTRO DE ALMUERZOS Y
DE APRENDIZA.]E 2018 4103 REFRIGERIOS PARA EL $64,999,704.00 9 Meses
(SENA) Itagui DESARROLLO DE ACTIVIDADES DEL
AREA DE BIENESTAR AL APRENDIZ
SERVICIO NACIONAL Suministro de complemento
DE APRENDIZAJE nutricional en desarrollo de Ias
(SENA) CSS-008-2018 4099 actividades del plan nacional de | $60,000,000.00 8 Meses
bienestar de los aprendices del
centro de servicios de salud

Antecedentes historicos de la Regional.

La Regional Amazonas NO cuenta con antecedentes con objetos similares a esta contratacion.

5. ANALISIS TECNICO Y ECONOMICO:

-ESTUDIO TECNICO: Es procedente efectuar la contratacién toda vez que las condiciones
técnicas enunciadas en el presente estudio, permitiran satisfacer las necesidades.

-ESTUDIO ECONOMICO: El andlisis econdmico se realiza de acuerdo a lo establecido en la
circular N°3-2013-000133 utilizando la siguiente opcion:

Pre-cotizaciones: Estableciendo expresamente que la cotizacién no genera compromiso u
obligacion por parte del SENA, pues no corresponden a un procedimiento de seleccion.

La cual se publicé en la pagina web SENA, y como resuitado de ese estudio de mercado, se
recibieron dos (02) pre cotizaciones, asi:
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ESTUDIO DE MERCADO.

Cotizaciéon 1 Cotizacién 2 Promedio
item Descripcion. Cant Valor Unit Valor total Valor unit Valor Total Valor Unit Valor Total

Apoyo nutricional para aprendices en
1 etapa lectiva de formacidn titulada con

. . - 6.177,00 8.200,00 50.651.400,00 |11.655,00 |71.992.935,00 {9.927,50 61.322.168,00
condiciones de vulnerabilidad.

50.651.400,00 71.992.935,00 61.322.168,00

De acuerdo a lo anterior se establece un presupuesto por la suma de SESENTA Y UN MILLONES TRECIENTOS VEINTIDOS MIL CIENTO SESENTA Y OCHO PESOS M/CTE.
($61.322.168,00).

5. PLAZO DE EJECUCION: El plazo de ejecucion del contrato sera de Dos (02) Mes y veintinueve (29) dias o hasta agotar el presupuesto disponible, el primer evento que ocurra, contados
a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y de ejecucién (Registro presupuestal, aprobacion de la garantia Gnica por parte de la Entidad), sin exceder el 18 diciembre
de 2019.

5.1.LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO
El lugar de ejecucion del presente contrato sera en la sede Los Lagos del SENA Regional Amazonas Km 0.5 Via Los Lagos, Leticia — Amazonas.

6. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

El presupuesto oficial para cumplir las obligaciones de la presente contratacién es por la suma de SESENTA Y UN MILLONES TRECIENTOS VEINTIDOS MIL CIENTO SESENTA Y
OCHO PESOS MICTE. ($61.322.168,00).

Se hara con cargo al Certificado de Disponibilidad Presupuestal N° 6719 del 21 de Agosto del 2019 rubro C-3603-1300-14-0-3603025-02 (951742) ADQUISICION DE BIENES O
SERVICIOS, Io cual hace viable, conveniente y oportuno adelantar el proceso de la contratacion.
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6.1. FORMA DE PAGO

EL SENA, pagaréa al contratista el valor del contrato mediante pagos mensuales, de acuerdo al
servicio efectivamente suministrado dentro de los diez (10) dias habiles siguientes al recibo a
satisfaccion de ElI SENA, previa certificacion emitida por el supervisor del contrato y la
presentacion de la factura por parte del contratista (cuando esta se deba expedir de acuerdo a la
Ley). Para la realizacion de cualquier pago el contratista debera acreditar previamente
encontrarse al dia en el pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y Aportes

parafiscales. Si las facturas no han sido bien elaboradas o no se acompafan de los documentos
que la respalden, los términos anteriores solo empezaran a contarse desde la fecha en que
quede corregida la cuenta o factura o desde aquella en que se haya aportado el Gitimo de los
documentos. Todas las demoras que se presente por estos conceptos seran de responsabilidad
del PROVEEDOR, quien no tendra por ello derecho al pago de intereses o compensacion de
ninguna naturaleza. EI SENA efectuarda al CONTRATISTA las retenciones que, en materia
tributaria tenga establecida la Ley y respecto de las cuales sea su obligacion efectuar la
retencion. En los demés casos, el contratista debera cumplir con el pago de los impuestos, tasas
0 contribuciones que se deriven de la presente contratacion. El pago de este contrato esta sujeto
a la disponibilidad de PAC.

7. OBLIGACIONES GENERALES Y ESPECIFICAS:
71 GENERALES:
1. Acatar la Constitucion Politica, la ley y las demas disposiciones pertinentes.

2. Ejecutar el objeto contractual en condiciones de eficiencia, oportunidad y de excelente
calidad, de conformidad a los parametros establecidos en el SENA.

3. Permanecer durante el plazo de ejecucion del contrato a paz y salvo por concepto de
pagos al Sistema de Seguridad Social, Aportes Parafiscales y Contratacion de
Aprendices, cuando corresponda.

4. Avisar al SENA dentro de las veinticuatro (24) horas siguientes al conocimiento del
hecho o circunstancias que puedan incidir en la no oportuna o debida ejecucién del
contrato o que puedan poner en peligro los intereses legitimos del SENA.

. 5. Ejecutar el objeto del contrato en los plazos establecidos, bajo las condiciones
econodmicas, técnicas y financieras estipuladas en las clausulas correspondientes y de
acuerdo con su propuesta Yy la invitacion publica los cuales hacen parte vinculante del
contrato.

6. Garantizar al SENA, el plazo especificado para la validez de Ia oferta econdémica.

7. Avisar al SENA sobre su incursién en causal de inhabilidad o incompatibilidad
sobreviniente.

8. Acatar las instrucciones, observaciones y cambios que durante el desarrollo del
contrato imparta el Supervisor del contrato designado por el Subdirector del Centro
para la Biodiversidad y el Turismo del Amazonas del SENA Regional Amazonas.

9. Informar al supervisor del contrato cualquier novedad, las observaciones y cambios
necesarios relacionados con el objeto de la presente contratacion.

10. Cumplir con las condiciones técnicas sefialadas en el presente documento.

11. Atender directamente los requerimientos del supervisor, asi como las peticiones,
quejas o reclamos que se presenten en la ejecucion del contrato.

Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE GC-F 005 V. 01
CENTRO PARA LA BIODIVERSIDAD Y EL TURISMO DEL AMAZONAS, REGIONAL AMAZONAS q§
Km 0.5 Via Los Lagos, Leticia — Amazonas, Colombia PBX (8) 5927626
www.sena.edu.co - Linea gratuita nacional: 01 8000 9 10 270

DAnina 18 As 21




SENA

ESTUDIOS PREVIOS
REGIONAL AMAZONAS 7A‘

12. Acatar las instrucciones que durante el desarrollo det contrato imparta el supervisor del
contrato.

13. Ser el Unico responsable por la vinculacion de personal y la celebracion de
subcontratos, donde el SENA no sera responsable por dichos actos.

14. Responder ante las autoridades competentes por l0s actos u omisiones que ejecute en
desarrollo del contrato, cuando en ellos se cause perjuicio a la Entidad o a terceros en
los términos del articulo 52 de la Ley 80 de 1993.

15. Obedecer el deber establecido en el numeral 4, articulo 5 de la Ley 80 de 1993.

16. Dar cumplimiento a las obligaciones del Sistema de seguridad social (salud, pension y
riesgos laborales), asi como al SG-SST y deméas normas aplicables, y presentar los
documentos respectivos que acrediten todos los anteriores.

17. Presentar informe de Gestioén de Seguridad y salud en el trabajo.

18. Dar cumplimiento a las normas y leyes vigentes sobre la atencion prioritaria a la
conservacion del medio ambiente. Por lo tanto, el contratista deberd tener la
documentacién y/o soportes que lo acrediten por autoridad competente (Segln
aplique).

19. En los contratos de compraventa el contratista deberd cumplir con las condiciones
pactadas de entrega de los bienes, elementos, productos o mercancias al area de
almacén del Sena Regional Amazonas, con la intervencién directa del supervisor del
contrato, pues NO se recibiran elementos o bienes en forma parcial, se advierte que
solo se recibira la totalidad de los bienes objeto del contrato. En caso que se trate de
contrato de suministro se recibiran los bienes en forma parcial con base a las
solicitudes pactadas con el Supervisor contractual.

20. La entrega de los elementos se debe realizar en dias y horas habiles, previa
concertacion con el almacenista y el respectivo supervisor contractual.

21. Dado que la factura y el acta de recibo a satisfaccién de supervisor (GIL F-010) son
documentos requeridos para el respectivo ingreso al aplicativo de inventarios de la
entidad (SACB), el proveedor debe cumplir ademas con la entrega de la FACTURA
EN ORIGINAL al momento de hacer la entrega o suministrar los elementos en el
almacén; es necesario tener en cuenta que la factura debe llenar los requisitos de'Ley
y ser revisada previamente por el supervisor.

22. Suscribir oportunamente el acta de liquidacion del contrato y las modificaciones si las
hubiere.

23. Todas aquellas obligaciones inherentes al contrato y necesarias para la correcta
ejecucion del objeto del mismo.

7.2 OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA.
Ademas de las establecidas en los articulos 4 y 5 de la Ley 80 de 193, el contratista debera:

< Disponer de las condiciones técnicas y logisticas necesarias para prestar durante
el término de duracion del contrato un servicio, de alta calidad, en los términos
presentados en la propuesta técnico econémico.

o

< Suministrar de manera oportuna la alimentacién a los aprendices que recibiran el
Apoyo nutricional segun listado entregado por la oficina de bienestar del centro.

% La presentacion del producto final refleja la calidad del servicio, todos los
productos deberan ser de excelente calidad, para ello el contratista tendrd en
cuenta las siguientes recomendaciones: la vajilla podra ser de loza; si alguna
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pieza de la vajilla presenta desperfecto, debera eliminarse o cambiarse por una
nueva; la vajilla debera contar como minimo: vaso para la bebida de 240cc,
cubiertos como cuchara, cuchillo y tenedor, servilleta completa; las
preparaciones deben servirse de tal forma que los alimentos no se mezclen
entre si; antes de distribuir el producto procesado, deberd verificarse la fecha de
vencimiento y en caso de caducidad, este no sera entregado al usuario; En caso
de visitas de aprendices o personal vinculado al Sena se debera abastecer las
necesidades de alimentos que se requieran.

% Las raciones alimenticias deben cumplir condiciones nutricionales adecuadas, el
gramaje de las porciones servidas correspondera a alimentacién balanceada y
saludable, con variabilidad de los menuds, gramos en la porcién ya cocida y
servida y variacion en la preparacion de cada mend.

% El Plan de Saneamiento de acuerdo a lo estipulado en el Articuio 26 de la
Resolucién 2674 de 2013 del Ministerio de Salud y Proteccién Social, el cual se
debe adoptar y ejecutar durante el desarrolio del contrato; debe estar a
disposicion de la autoridad sanitaria e incluirda como minimo los siguientes
programas:

-Programa de limpieza y desinfeccion.

-Programa de desechos sélidos.

-Programa de Controi de plagas.

-Programa de abastecimiento o suministro de agua potable.

% Garantizar el manejo ambientaimente adecuado de los residuos ordinarios,
organicos y especiales como el aceite de cocina.

« Entregar copia del Plan de Saneamiento. (Procedimientos, cronogramas,
registros, listas de chequeo, chequeo y responsables).

% Entregar un informe en relacién con la generacién de residuos ordinarios,
organicos y especiales como el aceite de cocina, donde el proveedor garantice el
manejo ambientalmente adecuado.

% Disponer de un sistema de almacenamiento y recoleccién ambientalmente
seguro de los residuos que se generen.

< Cumplir con los requisitos legales, politica y programa ambiental implementado
en la Entidad.

% Entregar los examenes de laboratorio y médico del personal manipulador de
alimentos. (Requisito para la suscripcidon del acta de inicio. Los resultados
bacterioldgicos negativos para los exdmenes de frotis de ufias, secreciones
nasofaringeas en cuanto a estafilococos aureus, estafilococos befa hemolitico y
difteria. Coprocultivo negativo para salmonelia y shigela Sp. Certificado general
de salud no superiores a ocho (8) dias, expedido por un médico legaimente
registrado. E. coli. Busca detectar la contaminacién alimentaria causada por la
Escherichia coli, de conformidad Articulo 11 de la Resolucién 2674 de 2013 del
Ministerio de Salud y Proteccién Social.

% Garantizar el menaje, equipo de cocina y demas elementos necesarios para
prestar un eficiente servicio.

% El Contratista debe atender las solicitudes y recomendaciones que realice el
Centro por intermedio del funcionario encargado de ejercer la Supervisién del
Contrato.

% Para la suscripcién del contrato el contratista debe presentar: Hoja de vida.
Certificado judicial vigente. Certificado de antecedentes disciplinarios. Afiliacion a
un régimen o sistema de salud (EPS), Fondo de Pensiones y administradora de
riesgos Laborales (ARL).

% El contratista para cada pago debe presentar las certificaciones en que conste
que se encuentra a paz y salvo en el pago de los aportes de las obligaciones al
sistema de salud (EPS}, Fondo de Pensiones y Administradora de Riesgos
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laborales (ARL). Asi como la relacion de pagos por aportes parafiscales,
afiliaciones y aportes a la seguridad social regulados por la Ley 100 de 1993, asi
como la relacion del respectivo pago de los salarios del personal contratado para
el desarrollo del objeto del presente contrato.

“ El contratista se comprometa a suministrar la dotacion de ley a cada uno de los
trabajadores contratados y de los elementos de seguridad industrial, para el
caso.

% El contratista debe cumplir estrictamente el Programa de Salud Ocupacional y
Seguridad Industrial aprobado por la Supervision del contrato.

% Avisar al SENA dentro de las veinticuatro (24) horas siguientes al conocimiento
del hecho o circunstancia que pueda incidir en la no oportuna o debida ejecucién
del contrato o que puedan poner en peligro los intereses legitimos del SENA.

% Desarrollar el objeto contractual en condiciones de eficiencia, oportunidad y
calidad, de conformidad a los parametros establecidos por el SENA, en los
plazos, condiciones econOmicas y técnicas estipuladas en las clausulas
correspondientes y de acuerdo con su propuesta y la invitacion publica los
cuales hacen parte vinculante del contrato.

“ Entregar elementos nuevos y de excelente calidad.

% Prestar los servicios dentro de los parametros minimos que prevén las
disposiciones legales, buscando una 6ptima utilizacion de su infraestructura
fisica, recursos humanos, tecnoldgica y de gestion.

%%
’0

>

El oferente debe garantizar que todos los insumos utilizados en la preparacién de
los alimentos sean de excelente calidad, marcas reconocidas que cumplan ias
condiciones higiénico-sanitarias y registros sanitarios, que sean aptos para el
consumo humano, asegurando unas buenas practicas de manufaciura tanto en
la elaboracion, transporte, almacenamiento y entrega de los mismos.

%+ Los alimentos deben ser preparados con una antelacion que permita garantizar
la frescura de los mismos.

% El apoyo nutricional debe ser entregado o servido en el sitio (segun opcién mend
cumpliendo con la cantidad solicitada en el lugar hora y fecha sefialados por el
supervisor del contrato.

< El contratista debe tener muy presente la fecha de vencimiento de los productos
industrializados y empacados, absteniéndose de suministrar los que no cumplan
con este requisito.

« Prestar los servicios de conformidad con las condiciones técnicas exigidas por el
SENA.

*+ Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contraio imparta el SENA,
por conducto del funcionario que ejerza la supervision.

% Presentar de manera oportuna las facturas para el tramite de pago, con los
precios ofertados.

% Presentar un Plan de Emergencias aprobado por la autoridad local, para eventos
masivos.

% Avisar al SENA dentro de las veinticuatro (24) horas siguientes al conocimiento
del hecho o circunstancias que puedan incidir en la no oportuna o debida
gjecucion del contrato, o que puedan poner en peligro los intereses legitimos del
SENA.

*,

*» Ejecutar el objeto del contrato en los plazos establecidos, bajo las condiciones
econdmicas, técnicas y financieras estipuladas en las clausulas
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correspondientes y de acuerdo con su propuesta y la solicitud de cotizacién los
cuales hacen parte vinculante del contrato.

< Reemplazar los productos o elementos que resulten defectuosos o de mala
calidad. Iguaimente deberd restituir a su costa, sin que implique modificacién al
plazo de entrega, los productos o elementos defectuosos o de especificaciones
diferentes o inferiores a los requeridos. Si el PROVEEDOR no restituye los
productos o elementos defectuosos dentro del término senalado por el SENA,
éste podra proceder a declarar el siniestro de incumplimiento y/o a solicitar el
pago de las multas senaladas en el contrato.

< Avisar al SENA, dentro del dia habil siguiente a conocida su existencia, la causal
de incompatibilidad o inhabilidad sobreviniente.

«+ EI CONTRATISTA es el tnico responsable por Ia vinculacién de su personal y la
celebracion de subcontratos todo lo cual debe realizar en su propio nombre y por
su propia cuenta y riesgo sin que el SENA adquiera responsabilidad ni
solidaridad alguna por dichos actos.

< Permanecer a paz y salvo en el pago de aportes al sistema de seguridad social
integral,

. « Elriesgo y propiedad de los productos o elementos serdn asumidos por parte del
' PROVEEDOR hasta que se realice ia entrega total a satisfaccién en el lugar
indicado.

 Atender el llamado de la Entidad para la suscripcién de la respectiva acta de
inicio y liquidacién del contrato
%+ El contratista debera cumplir con todas las Normas de SST tales como:
* Manual del Sistema de gestion de seguridad y salud en el trabajo.
Precontractual

e Matriz de peligros. Precontractual
» Soportes de registros Sanitarios de los alimentos. Contractual

e Concepto Sanitario concedido por la Secretaria de Salud, al contratista
cuando la actividad principal de comercio sea “Expendio de Alimentos”; la
evidencia es Copia del Acta de inspeccion sanitaria con enfoque de riesgo
para expendios de alimentos. Contractual

' e Concepto Sanitario concedido por la Secretaria de Salud, al contratista
cuando la actividad principal de comercio sea “Preparacion de Alimentos”; la
evidencia es Copia del Acta de inspeccion sanitaria con enfoque de riesgo
para establecimientos de preparacion de alimentos. Contractual

o Certificado de curso o capacitacion en educacién sanitaria, BPM vy
conocimientos de manipulacién higiénica de alimentos. Contractual

e Copia del Plan de Capacitacion (Metodologia, duracién, docentes,
cronograma, y temas sanitarios) Contractual

» Copia del Plan de Saneamiento. (Procedimientos, cronogramas, registros,
listas de chequeo y responsables) Contractual

e Copia de los documentos que le apliquen o le correspondan acuerdo a
Lineamientos de la "Guia Técnica de Seguridad y Salud en el Trabajo con
lineamientos para restaurantes y cafeterias” y/o versiones que lo sustituyan
ubicado en la plataforma CompromiSO (SENA). Contractual

7.3 OBLIGACIONES DEL SENA
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Ademas de las obligaciones y estipulaciones senaladas en las Leyes 80 de 1993, Ley 1150 de
2007, Ley 1474 de 2011, asi como las que se deriven del Decreto 1082 de 2015, el SENA se
obliga a:

> Emitir los respectivos informes de supervision que correspondan a elementos
efectivamente entregados, en sefal de que acepta la obligacién de pagarlos.

» Pagar al contratista el valor del contrato, de acuerdo con la forma de pago estipulada en
este contrato.

» Prestar la mayor colaboracidén necesaria al contratista para la correcta ejecucién del objeto
contratado.

> Poner a disposicion del contratista la informacion requerida y oportuna, cuando se requiera
para la ejecucion del contrato y hasta la liquidaciéon del mismo.

» Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de ias sanciones
pecuniarias y garantias a que hubiere lugar.

» Las demads que se deriven de la naturaleza del contrato.

8 FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SUSTENTAN LA MODALIDAD DE CONTRATACION.

El presente proceso se adelantara teniendo en cuenta la modalidad de Seleccién de MINIMA
CUANTIA, de conformidad con lo dispuesto en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la ley 80
de 1993. (Numeral 12 modificado por el articulo 87 de la ley 1474 de 2011) y el articulo
2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, a través del cual se consagra que la escogencia recaera
sobre la oferta con el precio mas_bajo siempre y cuando cumpla con la capacidad juridica,
articulo 2.2.1.2.1.5.2, numeral 4 del mismo Decreto.

Se contratara mediante una invitaciéon publica, teniendo en cuenta como factor de seleccién,
ademas de los requisitos habilitantes, et MENOR PRECIO de las propuestas, siempre y cuando
cumplan con las especificaciones técnicas.

Se adjudicara un Unico contrato de SERVICIO, mediante ACEPTACION DE OFERTA, una vez
cumplidos los términos y condiciones indicados por la Entidad en la Invitacién publica.

9 JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION QUE PERMITE SELECCIONAR
LA OFERTA MAS FAVORABLE.

El precio es el factor de seleccion del proponente, es decir el centro adjudicara el contrato al
oferente que cumpla con todas las condiciones técnicas exigidas en los estudios previos y en la
presente invitacion y que ofrezca el menor precio. Lo anterior se hara conforme a lo establecido
en el numeral 4 del articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015.

10 MECANISMOS DE COBERTURA QUE GARANTIZAN LAS OBLIGACIONES SURGIDAS
CON OCASION DEL PROCESO DE SELECCION Y DEL CONTRATO A CELEBRAR.

El proponente seleccionado se compromete a constituir a favor del Servicio Nacional de
Aprendizaje, SENA, una garantia expedida por una entidad Bancaria o por una compafia de
Seguros legalmente constituida y establecida en Colombia, cuya péliza matriz haya sido
aprobada por la Superintendencia Financiera, la cual debe estar contemplada en los términos
senalados en el Subseccidn 5, Articulo 2.2.1.2.1.5.4 del Decreto 1082 de 2015 para amparar las
obligaciones surgidas en el contrato, las cuales se mantendran vigentes durante el plazo de la
gjecucion del contrato y liquidacién del mismo y se ajustara a los limites, existencia y extension
de los siguientes riesgos:

El Subdirector de Centro con funciones de Director Regional, en uso de sus facultades legales,
delegaciones y disposiciones normativas reguladas por el decreto 1082 de 2015, en su
Subseccioén 5, Articulo 2.2.1.2.1.5.4 del Decreto 1082 de 2015, considera pertinente tratandose
de un proceso de minima cuantia solicitar las siguientes poélizas, teniendo en cuenta que no
existen mas riesgos previsibles en este proceso de contratacién que puedan afectar su correcta
ejecucion:

Cumplimiento del Contrato: Equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del contrato,
con una vigencia igual al término de duracién del contrato y dos (02) afios mas, contados a partir
de la fecha de suscripcion del mismo. El amparo de cumplimiento del contrato cubrird a la
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entidad estatal contratante de los perjuicios directos derivados del incumplimiento total o parcial
de las obligaciones legales, las nacidas del contrato, asi como de su cumplimiento tardio o de su
cumplimiento defectuoso, cuando ellos son imputables al contratista garantizado. Ademas de
esos riesgos, este amparo comprendera siempre el pago del valor de la cldusula penal
pecuniaria como las multas o los perjuicios derivados de la declaratoria de caducidad.

Calidad del bien y/o servicio: Equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del contrato,
con una vigencia igual al término de duracién del contrato y cuatro (4) meses mds, contados a
partir de la fecha de suscripcion del mismo. Por medio de este amparo la entidad se precave
contra los perjuicios derivados por la mala calidad de los bienes entregados o servicios
prestados. En todo caso las garantias y sus efectos se regiran por lo establecido en el Decreto
1082 de 2015.

Pago de Salarios y Prestaciones Sociales e Indemnizaciones Laborales: Equivalente al
cinco por ciento (5%) del valor del contrato, por el término de duracién del contrato y tres (3)
anos mas, contados a partir de su perfeccionamiento.

Responsabilidad Civil Extracontractual: Responsabilidad Extracontractual, equivalente a
doscientos salarios minimos mensuales legales vigentes (200 SMMLV) al momento de la
expedicion de la pdliza, por el término de ejecucion del contrato.

La pdliza debe especificar el nimero de la aceptacion de la oferta, la fecha del mismo, el nombre
del Centro para la Biodiversidad y el Turismo del Amazonas- SENA Regional Amazonas vy el
objeto de la aceptacion de la oferta. E! contratista debera acreditar en original el comprobante de
pago de la pdliza.

Tal garantia debera constituirse al dia siguiente al registro presupuestal del contrato.

En caso de prérroga del contrato, el CONTRATISTA debera a su vez prorrogar la vigencia de la
garantia. EI CONTRATISTA se compromete a reponer las garantias aqui previstas, cuando por
razén de las modificaciones, multas impuestos o siniestro ocurridos, estas se disminuyeren o
agotaren. Para tal efecto, el CONTRATISTA debera solicitar a la compafia aseguradora el
certificado de modificacion respectivo y entregarlo al SENA dentro de los cinco (5) dias
calendario, siguientes a la firma del acta.

11 RIEGOS PREVISIBLES QUE PUEDEN AFECTAR EL PROCESO CONTRACTUAL DE
CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO POR DECRETO 1082 DE 2015 Y COLOMBIA
COMPRA EFICIENTE. (Anexo 1)

12 ACUERDOS COMERCIALES:

De acuerdo con la definicion contenida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, los
Acuerdos Comerciales son tratados Internacionales vigentes celebrados por el Estado
Colombiano, que contienen derechos y obligaciones en materia de compras publicas, en los
cuales existe como minimo el compromiso de trato nacional para: (1) los bienes y servicios de
origen colombiano y (ii) los proveedores colombianos.

La indicacion de si el Proceso de Contratacién esta cobijado por un Acuerdo Comercial 0 no, se
encuentra establecida en los estudios y documentos previos, de conformidad con el Decreto
1082 de 2015, y en atencidon a directrices impartidas por Colombia Compra eficiente, en su
“Manual para el Manejo de ios Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacion”.
http://www.colombiacompra.gov.co/sites/default/files/manuales/cce. manual acuerdos
comerciales web.pdf.

El objeto del presente contrato se rige por las normas Colombianas y NO se encuentra inmerso
en algin acuerdo marco de precios que haya celebrado Colombia Compra Eficiente, asi mismo
por su cuantia y por la naturaleza del objeto NO le es aplicable aigin acuerdo internacional y/o
tratado de libre comercio.

13 ACUERDO DE PAZ.
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El presente proceso de contratacion NO esta asociado al acuerdo de Paz adelantado por el
Gobierno Nacional.

14 CLAUSULAS EXORBITANTES.

Al contrato que se derive del presente proceso de seleccion y que se configura con la propuesta
y su aceptacion por parte de la Entidad, le son aplicables de pleno derecho, cumpliendo con los
lineamientos del debido proceso y cuando las circunstancias lo ameriten, las clausulas
excepcionales con las que cuenta la entidad de conformidad con los articulos 14 a 17 de la Ley
80 de 1993, esto en la interpretacién, modificando o terminacion unilateral del contrato.

15 MULTAS Y CLAUSULA PENAL.

15.1 Multas: En Caso de mora en la ejecucién y/o incumplimiento de cualquiera de las
obligaciones adquiridas por el contratista, este se hara acreedor a multas equivalentes al cero
punto cinco por ciento (0.5%) del valor del contrato por cada incumplimiento en la prestacién del
servicio, adelantando el procedimiento dispuesto en el Articulo 86 de la Ley 1474 de 2011, el
valor de las multas se tomara directamente de cualquier suma que se le adeude al contratista,
sin perjuicio de hacer efectiva la clausula penal o la garantia de Cumplimiento del contrato, y si
esto no fuere posible se procederé al cobro coactivo de conformidad con lo previsto en el articulo
86 de la Ley 1474 de 2011. Para dar cumplimiento a lo anterior el supervisor verificard el
cumplimiento, de las obligaciones a cargo del contratista, de acuerdo con lo sefialado en la
invitacion publica, especificaciones técnicas, propuesta presentada por el contratista y el
contrato, quien ante la mora en la ejecucioén o incumplimiento debera informar tal circunstancia a
la oficina de contratacion a fin de iniciar el procedimiento respectivo. El pago o deduccion de las
multas que, conforme lo establece la normatividad vigente, se llegaren a imponer no exonerara al
contratista del cumplimiento de las obligaciones de este contrato, ni suspendera o extendera el
plazo de ejecucién del mismo.

15.2 Clausula Penal Pecuniaria: En caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento
total o parcial, de cualquiera de las obligaciones contraidas, el contratista pagara al SENA, a
titulo de tasacién anticipada de perjuicios, una suma equivalente al veinte por ciento (20%) del
valor total del contrato. Para hacer efectiva la cldusula penal pecuniaria, se adelantara
procedimiento establecido en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011. Para hacer efectiva la
clausula penal pecuniaria, se declarara el incumplimiento definitivo de obligaciones, adelantando
el procedimiento establecido en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011. El valor de la cldusula
penal serpa descontado de cualquier saldo que resultare a favor del contratista por razén de este
contrato, si lo hubiere; de lo contrario se acudira al procedimiento de cobro coactivo.

16 SUPERVISOR O INTERVENTOR.

La supervision del contrato estara a cargo del Ordenador del gasto o por quien designe por
escrito el Subdirector del Centro. El Funcionario designado ejercera el control y vigilancia del
cabal cumplimiento y la completa y adecuada ejecuciéon de este contrato y de cada una de sus
obligaciones, asi como de la calidad de los servicios prestados. El Supervisor del Contrato
ademads de velar por lo normado en el Articulo 4 de la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, ios
articulos 44, 83, 84, 86 y 118 de la Ley 1474 de 2011 (Anticorrupcion), debe cumplir las
funciones sefialadas en la Resolucién No. 202 de 2014 o la que la modifique 0 remplace, asi
como las demés que surjan por la naturaleza de este contrato.
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17 PLAN DE ADQUISICIONES:

El subdirector del Centro para la Biodiversidad y el Turismo del Amazonas, certifica que el
presente proceso de contratacidn guedé incluido en el Plan Anual de Adquisiciones de la

Entidad, tal como se muestra en el documento adjunto (Pantallazo Plan de Adquisiciones).

Dado en Leticia, a los Seis (06) dias del mes de Septiembre de 2019.

i

RLO ELMAN URIBE TARAZONA
Subdirector (e) de Centro con funciones de Director Regional

Revisé: Cecilia del Pilar Silva Rosas, Abogada de Contratacién y Convenios.
Luis Fernando Cahuache Rodriguez, TG 03 Grupo de Gestién Contract

Proyecto: Jose David Ramos Llamas, profesional de apoyo Grupo de Gestion Coptractual. B\
L.
Aprobd: Luz Estrella Gamba Ramos, Coordinadora Formacion Profesional Integral

Vo Bo. Rubén Dario sierra Sanabria, Lider de Seguridad y Salud en el Trabajo.
Ingrid Johana Martinez Yumbato, Apoyo Ambiental
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